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KOPSAVILKUMS

LIBRA.I. metodiku kopigi izstradajusi biblioteku profesionali un maksliga intelekta eksperti ar
merki palidzet publiskajam bibliotekam risinat maksliga intelekta raditos izaicinajumus un
iespéjas musdienu mediju vide.

ST rokasgramata piedava praktisku un daudzpusigu sistému Ml integracijai iestazu darbiba. Ta
balstas uz pieredzi, kas guta projekta macibu ietvaros, biblioteku specialistu zinasanas, ka ari
MI specialistu tehniskaja un etiskaja kompetence.

Ta vieta, lai piedavatu fiksetus rikus, metodika veicina daudzpusigu, uz lietotaju verstu pieeju,
laujot pielagot musu jau istenotos pasakumus vietéjam kontekstam un auditorijai. 1zmantojot
strukturéetus, tacu viegli saprotamus modulus, metodika palidz izprast MI, pielagot eksistéjosus
formatus un veidot jaunu macibu pieredzi biblioteku lietotajiem.

LIBRA.I. metodika ir parbaudita trijas projekta partneru bibliotekas, un ta palidz bibliotekam
stiprinat to lomu ka ieklaujoSiem macibu centriem. Ta sniedz atbalstu ar1 biblioteku lietotajiem,
lai tie saglabatu kritiskas domasanas spejas, mijedarbojoties ar Ml ietekmi mediju vide. Lai gan
SI metodika izstradata tiesi publiskajam bibliotekam, to var izmantot arl pedagogi un citi
specialisti, kuri strada ar iedzivotajiem macibu un sabiedriska vide.

KA IZMANTOT SO METODIKU?

Metodika ir struktureta tematiskos blokos, kurus var apgut secigi vai izmantot neatkarigi citu
no cita. Ikviens rokasgramatas lasitajs var brivi parvietoties starp sadalam un izveléeties tos
satura blokus, kas vislabak atbilst specifiskam vajadzibam, pieredzes limenim un katras vietas
vietejam kontekstam.

Nodalas secigi virza praktikus cauri visam procesam, sakot no Ml pamatizpratnes veidoSanas
lidz auditorijas vajadzibu apzinasanai, esoso aktivitasu pielagosanai un jaunu macibu formatu
izstradei. Rokasgramata palidzés veidot sadarbibu ar partneriem, ka ari piedavas parmainu
vadibas vadlinijas. Katra bloka ieklautas atsauces uz papildu resursiem un materialiem,
piemeram, gatavam nodarbibam, drukajamiem materialiem un gadijumu izpéti, ko var izmantot
esoSaja formata vai pielagot dazadiem kontekstiem

Metodika nepiedava pastavigus un negrozamus risinajumus. Drizak aicinam to izmantot ka iet-
varu eksperimentiem, kopradei un kompetencu pilnveidei. Rosinam bibliotekarus un citus ro-
kasgramatas lasitajus pardomat un pilnveidot savu pieeju MI pratibas veicinasanai, elastigi
reagejot uz dalibnieku atsauksmém un tehnologiju attistibu.

Papildus galvenajai metodikai pielikuma sniegti vertigi noradijumi par kopienas veidoSanu, kas
palidzes lietotajiem veidot sadarbibas tiklus, apmainities ar informaciju un sadarboties Ml un
medijpratibas jomas. Neatkarigi no ta, vai rokasgramata tiks izmantota individuali, komandu
vai macibu ietvaros, tas merkis ir sniegt bibliotékam un citam uz sabiedribas izglitoSanu
verstam organizacijam iedvesmu darboties ka ieklaujosiem centriem, kas palidz iedzivotajiem
orienteties un kritiski izvertet Ml ikdienas dzive.
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1. BLOKS:
SAC CELOJUMU SEIT!

SAJA BLOKA MES PASKAIDROJAM, KAS IR LIBRA.I., KAPEC
TAPA SI ROKASGRAMATA UN KA VARI TO IZMANTOT
ATBILSTOSI SAVAM DARBA TEMPAM UN VAJADZIBAM.

Sveiks, lasitaj! Esi sveicinats LIBRA.I!

Meés esam patiesi priecigi, ka SI rokasgramata ir nonakusi tavas rokas, un ceram, ka tu Sobrid
izbaudi to pasu, ko mes, 2024. gada uzsakot So projektu: sajutu, ka stavi uz liela un aizraujosa
MI pratibas celojuma sliekSna, kas solas but jaunu zinasanu un prakses piepildits.

Kas ir LIBRA.I.? MUsu projekta nosaukuma satiekas “BIBLIOTEKAS” un “MAKSLIGAIS INTELEKTS”
(MI) - divi jedzieni, kas sakotnéji var Skist |oti atSkirigi, tacu patiesiba klust arvien vairak
savstarpéji saistiti. Visticamak, pats jau apzinies, ka MI mUsu ikdiena ir ienacis |oti strauji. Skiet,
tikko mes lauzijam galvu par digitalajam prasmem un medijpratibas jautajumiem bibliotekas,
bet jau Sodien runajam par generativajiem rikiem, kas spéj radit tekstus, attélus un daudz ko
citu Skietami no “zila gaisa”. Tacu, ka mes Sobrid zinam, viss nav tik vienkarsi. Runajot par MI,
MES runajam ari par informacijas avotiem, etiku, uzticamu informaciju, algoritmiem, ta ietekmi
Uz muosu ikdienas dzivi un daudziem citiem svarigiem aspektiem. TieSi Seit atklajas bibliotéku
loma.

LIBRA.L IR VIENS NO PIRMAJIEM PROJEKTIEM EIROPAS SAVIENIBA,
KAS APLUKO MI PRATIBU CAUR BIBLIOTEKARA SKATUPUNKTU.

Bibliotekas ka demokratisku procesu, informacijas un macisanas balsti piedava unikalu perspek-
tivu, kas padara tas par idealu vietu Ml izpétei. I1zpratnes gosana par to, kas ir MI, ko tas var un
ko nevar izdarit, ieklaujosa un uzticama vide ir butiski nepiecieSama, lai orientetos Saja jaunaja
rika un veidotu atbilstosas prasmes. Neatkarigi no ta, vai macibu dalibnieka gala lemums buos
turpmak maksimali izvairities no Ml vai, tiesi otradi, padarit to par neatnemamu savas dzives
sastavdalu, bibliotekas var kalpot par celvedi, kas palidz pienemt So lemumu.

Tas, ko tulit uzsaksi, ir celojums, kuru mes - biblioteku specialisti un Ml eksperti no Latvijas,
Belgijas un Polijas - esam gajusi vel pirms tevis. Sakot ar biblioteku vajadzibu izpéti un macibu
organizesanu, 11dz tam, ka bibliotekari var k|0t par Ml pratibas pasniedzéjiem savas kopienas,
- mes esam rupigi dokumentejusi savu pieredzi. Tas viss darits tapéc, lai tu varéetu sekot muosu
piemeram, macities N0 MUsuU noverojumiem un rikoties vel labak!
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ST metodika ir mosu secinajumu, pieredzes un vadliniju apkopojums, lai palidzétu ieviest Ml
pratibas apmacibas bibliotekas visa Eiropa. Nav svarigi, vai tu esi vienigais darbinieks maza
biblioteka vai strada institucija, kura ir simtiem specialistu - ari tu vari klut par Ml pratibas
vestnesi sava darba vieta. Un mes esam Seit, lai palidzetu. Metodika balstas Latvijas Nacionalas
bibliotekas, Muntpunt bibliotekas Brisele un MEMO Mediateka Lodzas pilsétas bibliotekas
specialistu pieredze, un musu komandu papildina FARI - Al for the Common Good Institute un
Gétes instituts Belgija.

MUsu metodika ir atskiriga no citam rokasgramatam, pie kuram, iespéjams, esi pieradis. Aicinam
tevi sakt Seit, [CSATUORABLOKA] lai iepazitos ar musu projekta ideju un mérkiem, tacu péc tam
tavs celS ir pilnigi brivs - dodies, kura virziena vien veélies! Katrai nodalai esam pievienojusi 1su
aicinajumu uz ricibu un nelielu nodala ieklautas informacijas kopsavilkumu jeb “TL;DR” (Too
Long, Didn't Read jeb “Parak gari, neizlasiju”). Katra nodala var ietvert isu atsauci uz citam, bet
kopuma Kkatrs bloks ir izmantojams neatkarigi no pargjiem. Norades uz citiem satura blokiem
pamanisi noderigako informaciju, ko tajos vari meklet. Metodika kopuma sastav no 10 blokiem,
kopienas veidoSanas celveza un vairakiem drukajamiem materialiem, kurus vari izmantot pec
saviem ieskatiem.

Sada struktira sniedz iespéju brivi izveléties tavam individualajam vajadzibam visatbilstosako
informaciju un izmantot tikai to, kas Skiet noderigakais. Bovniecibas kiegelisu, spéelu klucu un
satura bloku téls ir caurviju motivs visa LIBRA.I. projekta dazadas formas, tapéc mums Skita
dabiski to izmantot arT ka musu metodikas mugurkaulu. Ceram, ka, celojot no nodalas uz nodalu,
tu jutisies ka kolekcionars, lidzi panemot katru satura bloku ka veértigu resursu, lai uzbOvetu
kaut ko sev.

Kads bus tavs LIBRA.L. celojums? Vai tu izvelésies pieeju “no punkta A Iidz punktam B” un ta
izpetisi visu rokasgramatu, vai varbut vispirms tu iepazisies ar tadam temam ka kopienas
veidoSana un sadarbiba ar partneriem? Varbut tu izvelesies praktisko celu, parejot no visparigam
zinasanam par MI pie savas idealas auditorijas sasniegsanas un nodarbibu planu pielagosanas?
Izvele ir pilniba tava, un mes busim blakus ik uz sola, lai raditu celu. Tapat butisks ir jautajums
par to, ko uzbuvesi tu! Varbut tu savaksi pietiekami daudz bloku, lai uzbuvetu tiltu starp savas
kopienas locekliem? Vai varbuot drosu macibu cietoksni? Bet varbut vartus uz bezgaligi plaso
digitalo pasauli, kura bibliotekas joprojam pilda svarigu drosa orientiera lomu? Lai kads botu
tavs merkis, mes ceram, ka sava izveleta cela nosleguma tu jutisies zinoSaks, drosaks Saja
mainigaja digitalaja ainava, ka ari spejigs dalities ar jaunajam digitalajam prasmem. Més ceram,
ka péc iepazisanas ar mUsu pieredzi tu jutisies labi sagatavots talakajam.

P
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2. BLOKS:
SAC AR PAMATIEM!

SEIT APLUKOSIM MI PAMATUS, LAI PALIDZETU IZPRAST, KA
SIS SISTEMAS DARBOJAS UN KA TAS IZMANTOT.

Uzsakot savu celojumu cauri LIBRA.I pieredzei, més sakam ar pamatiem. ST nodala laus ieg0t
pamatzinasanas par to, ka Ml apstrada datus, un izskaidros, ka bibliotekari var etiski orienteties
Sajas sistemas, parvaldit riskus un vienlaikus saglabat savu uzticamo zinasanu glabataju lomu.

KAS IR MAKSLIGAIS INTELEKTS?

Ja esi biblioteku jomas specialists, visticamak, tu jau atrodies informacijas, tehnologiju un
sabiedribas krustpunkta. MI arvien aktivak klost par Sis ainavas sastavdalu. MI termins
pamata attiecas uz skaitloSanas sistemam, kas spéj apstradat lielu informacijas apjomu,
atpazit likumsakaribas un attiecigi generét rezultatus - sakot no atbildem uz jautajumiem un
dokumentu kopsavilkumiem [idz satura organizéSanai un aprakstisanai. Atskiriba no
tradicionalajiem meklesanas rikiem, kas iegust tikai jau eksistejosu informaciju, Ml sistemas
spej interpretet, sintezet un radit jaunu saturu, tapec tas ir jaudigs riks, kas rupigi jaizverte.
Biblioteku informacijas specialistiem svarigakais ir nevis apgut MI darbibas mehaniku, bet
gan saprast, ko tas dara ar informaciju, kam tas kalpo un kadas ir ta nepilnibas. Seit ir
japiemeéro tie pasi vertesanas Kkriteriji, kurus izmantojam, vertéjot avotus, metadatus,
privatumu un piek|uvi informacijai.

MI PRAKSE: KO ESAM JAU PIEDZIVOJUSI UN KAS GAIDAMS NAKOTNE?

Visticamak, ka tu jau esi saskaries ar Ml biezak, neka pats apzinies. Pieméram, sarunbots
bibliotekas timekla vietneé, programma, kas iesaka “lidzigas gramatas”, un tulkosanas riks, ko
lasitajs izmanto, lai parlukotu bibliotekas katalogu. Tie visi ir M| praktiska pielietojuma piemeri.
Arpus bibliotekam MI izmanto, pieméram, ari mediciniskaja diagnostika, satura uzraudziba,
personalvadibas lemumu pienemsana un pilsetplanoSana. Izpratne par So pielietojuma
daudzveidibu palidz uztvert Ml nevis ka futuristisku koncepciju, bet gan ka aktivu speku
informacijas vide, kura orientejamies ikdiena.

]
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MI SISTEMU IZVEIDES SVARIGAKIE PRIEKSNOTEIKUMI

MI sistémas nerodas no neka. Tam nepiecieSama skaidri definéta probléma, liels daudzums
kvalitativu datu, tehniska infrastruktora un, kas ir |oti svarigi, cilveku zinasanas un parraudziba.
Tam nepiecieSama ari parvaldiba - kadam janosaka atbildiba, jadokumenté Iémumi un
janodrosina, ka sistéma turpina darboties atbilstosi etikas principiem un tiesibu aktu prasibam.
Kad bibliotekars izverte vai ievieS kadu MI riku sava ikdienas darba, tiesi Sie ir galvenie
jautajumi, kurus butu jauzdod pakalpojuma sniedzejam, kas So riku piedava.

KAPEC MI PRATIBA IR SVARIGA?

M| pratiba nozime speju saprast, ko Ml sistéma dara, ko ta nevar izdarit un ka ta var klodities.
Bibliotekariem Si prasme ir obligata, jo tie jau tagad aktivi un regulari palidz cilvekiem kritiski
izvertét informaciju. Ml rezultati - térzéSanas robota atbilde, tulkots dokuments vai generéts
kopsavilkums - arl ir informacija, un ar to saistits tads pats neobjektivitates, kluodu un
manipulaciju risks ka ar jebkuru citu avotu. Lietotaju MI pratibas veicinaSana ir dabisks
informacijpratibas darba turpinajums, ko bibliotekas jau veic ikdiena.

AR MI SAISTITIE RISKI

« Neobjektivitate un diskriminacija, ko rada izkroploti dati vai klodaini pienemumi.

« Parredzamibas un izskaidrojamibas trukums, kas apgrutina Ml pienemto lemumu
izpratni vai apstridesanu.

« Privatuma un datu aizsardzibas parkapumi, jo 1pasi, apstradajot sensitivus datus.

« Parmeriga palau$anas Uz automatizetam sistémam, ka rezultata samazinas cilveku
spriestspéja un atbildiba.

« DroSibas un launpratigas izmantosanas riski, pieméram, manipulacija, Noverosana vai
kaitnieciska programmatura.

« Sociala un vides ietekme, tostarp darbaspéeka parvietosana, nevienlidziba un liels
energijas patérins.

Vairak par riskiem, kas saistiti ar informaciju, lasi CBLOKEA]

KA MI IETEKME KULTURAS NOZARI?

Ml arvien vairak ietekme kulturas nozari, un bibliotekas $aja procesa klUst par nozimigu iespeju
un atbildibas telpu. Tradicionali bibliotékas ir darbojusas ka uzticamas sabiedriskas iestades,
kas nodrosina piek|uvi zinaSsanam, saglaba kultoras mantojumu un atbalsta izglitibu un
pétniecibu. Ml tehnologijas ietekmé So misiju istenoSanu. Bibliotékas saskaras art ar parvaldibas
un uzticamibas apsverumiem. Ka institucijam, kuru pamata ir sabiedriskais labums un atbildiba,

]
[

> 9. BLOKS




bibliotekam janodroSina parredzamiba MI riku izvele un izmantoSana, jaaizsarga lietotaju
privatums un jasaglaba cilveka uzraudziba Iémumu pienemsanas procesos. Bibliotekaru loma
attistas no vienkarSas krajumu parvaldibas uz kritisku starpniecibu starp lietotaju un Ml
sisttmam, atbalstot sabiedribas MI pratibu un iestajoties par tehnologiju étisku izmantosanu
kultoras nozareé.

Kopuma MI parveido gan tehnologiskos, gan socialos biblioteku darba aspektus. Ta ietekme ir
atkariga ne tikai no ieviestajiem rikiem, bet ari no vertibam, politikas un profesionalas prakses,
kas nosaka MI izmantosanu. Ja MI tiek izmantots saskana ar galvenajiem bibliotéku darbibas
pamatprincipiem - pieejamibu, vienlidzibu, daudzveidibu un sabiedribas uzticeéSanos - tas var
stiprinat kulturas nozari, vienlaikus nostiprinot biblioteku ka zinaSanu glabataja lomu digitalaja
laikmeta.

P
. R

KA STRADA MI: VIENKARSOTS PROCESS

o,

DATU IEVADE ALGORITMS REZULTATS REALAIS PIELIETOJUMS
Teksts, Informacijas atpazisana, Teksts, Attel;, Lemumu pienemsSana,
Atteli, Audio TrenéSana leteikumi Darbiba

Datu apstrade Pielietojums konteksta

Rezultatu generésana

M| sistémas apstrada datus un genere rezultatus, kurus izmanto cilveki.



3. BLOKS:
ZINI SAVU AUDITORIJU!

Saja bloka més dalamies pieredzé par to, ka labak izprast
konkrétu mérkauditoriju, tas vajadzibas, prasmes un ikdienu,
lai veidotu izglitojoSas aktivitates, kas patieSam ir noderigas
prakse.

Katra LIBRA.I. projekta iesaistita biblioteka stradaja ar dazadam merkgrupam un atskirigu Ml
kontekstu, tostarp jaunieSiem, senioriem, radoSo profesiju parstavjiem un stastniekiem. Tas
nozimeja vajadzibu virzities no sakotnejiem pienemumiem par musu seminaru dalibniekiem
[idz praktisku nodarbibu organizéSanai un auditorijas sasniegsanai gan klatiené, gan ar mosu
piedavato informaciju. Tapec varam drosi apgalvot, ka savas auditorijas, tas vajadzibu, digitalo
prasmju un pieredzes parzinasana ir cieSi saistita ar labaka formata un satura izveli jebkurai
aktivitatei.

SAC AR SEVI: JAUDA UN RESURSI

Pirms analizeét potencialo auditoriju, izverté savu personigo un institucionalo kapacitati.
Vispirms aprunajies ar sevi. Kadas ir tavas stipras puses? Kadas temas tev ir profesionali un
personigi tuvas? Par kadam témam vari runat parliecinosi? Ar kada veida auditoriju tev jau ir
darba pieredze? Vai esi kadreiz macijis citus? Varbut tu juties ertak, vadot konsultacijas, nevis
grupu nodarbibas? Ne katrs izglitotajs var stradat ar jebkuru auditoriju, tieSi tapec ir svarigi
apzinaties pieejamos resursus: laiku, zinasanas, tehnisko atbalstu, telpas, komunikacijas kanalus
un cilvekresursus. Tapat ir svarigi apzinaties iespejas sadarboties, jo sadarbiba paver iespeju
sasniegt auditoriju, kuru citadi butu gruti iesaistit.

TIESA UN NETIESA AUDITORIJA

Planojot aktivitati, ir svarigi noskirt tieSo un netieso auditoriju.
- Tiesa auditorija ir personas, kuras tiek uzrunatas un iesaistitas pasakuma vai aktivitate.
- Netiesa jeb pastarpinata auditorija ir cilveki, kas gust labumu, bet netiek uzrunati tiesi.

Pieméram, ja auditorija ir skolotaji, netiesa auditorija ir izglitojamie, kuriem ir paredzeti
izstradatie materiali vai nodarbibas. Lai sasniegtu izglitojamos, vispirms jauzruna un jaiesaista
skolotaji. Savukart, ja merkauditorija ir jauniesi, labs risinajums var but sadarbiba ar jauniesu
centriem vai jauniesu pulcésanas vietam. Saja pieméra tiesa auditorija butu jauniesu centra
dalibnieki, bet plasaka nozimé - visa vietéja jauniesu kopiena. Sada auditoriju noskirsana palidz

—




precizak definet sazinas kanalus un sadarbibas partnerus, ka ari var but noderiga, domajot par
to, ka veidot, paplasinat un uzturéet plasaku kopienu. Kopienas veidosana tiesa auditorija var
kalpot par labu pamatu, bet mérkis nakotnei var but pakapeniski iesaistit ari netieso auditoriju.
Izmanto kopienas digitalo sazinas kanalu sniegtas iespgjas, lai komunicétu par savu darbu,
tadejadi laujot plasakai kopienas auditorijai turpinat iepazit Ml un ta radosas iespéjas.

AUDITORIJAS VAJADZIBU IZPRATNE

Ka bibliotekari mes stradajam ar musu lasitaju jautajumiem, vajadzibam un dzives realitati. Tas
palidz biblioteku darbam saglabat saikni ar realo vidi un novers tadu abstraktu programmu
veidoSanu, kuram trokst praktiska pielietojuma. Lai varétu izpétit auditoriju, sac ar vienkarsu
mijiedarbibu - ar sarunu vai noverojumiem, apkopojot atsauksmes par aktivitatem. Sarunas
butu jaizpéta lasitaju motivacija, vinu paradumi, izaicinajumi vai neapmierinatas vajadzibas, ka
art vélamais iesaistes limenis. Sis posms ir botisks. Tas novers klodainu pienémumu izdarisanu
un vairo uzticesanos.

Nakamais solis ir strukturetaka pieeja. lesakam veidot potenciala dalibnieka profilu, izmantojot
kadu no musu piedavatajam metodém, kas ieklautas sadala “Drukajamie materiali” (pieméram,
“Personas profils”). Ja pasakums planots grupai lidz 20 cilvekiem, 3-5 dalibnieku profili varétu
sniegt labu prieksstatu par auditoriju, ar kuru stradasi. Sie profili var atspogulot cilveku grupas
ar kopigam 1pasibam, vajadzibam un motivaciju. Grupgjot Sos aspektus, mes varam pielagot
savu komunikaciju un izveéleties merktiecigi pielagotus formatus. Lai gan atseviski dalibnieki
var mainities, auditorijas profili paliek nemainigi. Sada pieeja lauj attistities un pielagoties,
nezaudejot merki.

Merktiecigas aptaujas (piemera sagatave pieejama drukas materialu sadala) palidz noskaidrot
dalibnieku gaidas, prasmes, motivaciju un intereses tiesi saistiba ar Ml pratibu. Aptaujas saturs
un formats ir japielago vecuma grupam un pieklostamibas vajadzibam. Pieméram, stradajot ar
senioriem vai cilvekiem ar zemakam digitalajam prasmém, janodrosSina fiziski pildama, uz
papira izdrukata aptauja.

MEKLE SABIEDROTOS

Sadarbiba ar vietéjiem lideriem, organizacijam vai citam interesu grupam atvieglo pasakumu
organizesanu un uzticibas veidoSanu. Velak Saja metodika mes aplukosim kopienas. Ja velama
auditorija tevis parstavetaja institucija dabiski nepastav, ir verts meklét jaunus partnerus ar jau
izveidotam un aktivam kopienam, kur pulcejas velamas izglitojamo vai lasitaju auditorijas
parstavji (piemeram, senioru centrs, jauniesSu centrs, makslinieku kopiena vai cita organizacija).
Jaunas kapienas iesaiste tavu pasakumu cikla (vairak lasi EEELOEA) vai sadarbiba ar vietéjam
organizacijam var but veids, ka atrak un merktiecigak sasniegt izveleto auditoriju. Partneriba
var nozimet ari paaudzu pieredzu mijiedarbibu - situaciju radisanu, kuras dazada vecuma un

pieredzes cilveki var macities cits no cita.




ESI ELASTIGS UN GATAVS MAINIT VIRZIENU

lzvertejot sevi, noskirot auditorijas un iepazistoties ar pétijumu rezultatiem, pastav iespéja
nonakt pie secinajuma, ka tavi iepriek$éjie pienemumi par dalibniekiem ir bijusi klodaini. Sada
gadijuma jamaina darbibas plani un pieeja. Ir svarigi saprast, ka ta nav neveiksme, bet gan
iespéja uzlabot un precizét piedavajumu. Atkapjoties soli atpakal un no jauna veidojot sesijas
koncepciju, iespejams, radisi vel labaku, realas vajadzibas balstitu aktivitati.

PRAKTISKA PIEREDZE LIBRA.I. PROJEKTA

lzstradajot LIBRA.l. aktivitates, mums bija iespéja izzinat dazadu auditoriju vajadzibas Ml
pratibas joma. Pieméram, gados jauni radoSo profesiju parstavji jau aktivi darbojas kultdras,
tehnologiju un komunikacijas krustpunkta. Viniem raksturiga atvértiba eksperimentiem, atra
pielagosanas jaunam tendencem un pastaviga klatbutne tiessaistes vide, kur Ml arvien vairak
klust gan par riku, gan izaicinajumu. Tadel vinu izglitibas vajadzibas attiecas ne tikai uz to, ka
izmantot MI, bet galvenokart uz to, ka izprast ta darbibu un ietekmi uz kulturu, publisko telpu
un Vvinu pasu darbu.

Pieaugusie, kas nodarbojas ar stastniecibu un rakstniecibu, attista savu literaro kompetenci. St
grupa darbojas, balstoties uz uzticesanos rakstitajam vardam, autora autoritatei un bibliotekai
ka kulturas institucijai. Tas ietekme to, ka tiek uztverts saturs un izmantoti informacijas avoti.
Vinu vajadzibas galvenokart saistitas ar to, ka Ml ietekme rakstiSanas, redigesanas un teksta
interpretacijas procesu, ka ari ar spéju atpazit lingvistiskas manipulacijas, nepatiesas zinas un
Skietami “autoru raditu” saturu. Sai grupai paredzétiem izglitojosiem pasakumiem botu jaatbilst
vajadzibai veidot kritiskas un informetas attiecibas ar tekstu.

Turpreti senioriem ar zemaku digitalo prasmju limeni ir raksturiga mazaka parlieciba par jauno
tehnologiju izmantoSanu. Pieaugot MI radita satura apjomam, Si grupa ir pastiprinati paklauta
dezinformacijai, manipulacijam un digitalai krap$anai, pieméram, viltus zinam, dzilviltojumiem
un e-pastiem, kuru autori uzdodas par konkretam personam vai uzticamam institucijam. Ml
pratibas attistiSana senioru vidu nozime, pirmkart, stiprinat kritisko domasanu, speju parbaudit
informaciju un apzinaties, ka ne viss digitalais saturs ir cilveku radits.

Ja spried, ar kuru grupu stradat savas nodarbibas, iesakam iepazities ar [ ], kur
apkopotas musu idejas par témam, kuras ir verts apspriest ar bibliotékas lietotajiem seminaru
ietvaros. Atceries, ka ne vienmer viss nodarbibu saraksts javeido no nulles. Dazreiz pietiek ar
jau esoSa materiala pielagosanu jauniem tematiem.

Parvarot izaicinajumu stradat ar savu izveléto auditoriju, ticams, ka driz vien saksi domat ari
par plasakas kopienas piesaistisanu. Vairak par So jautajumu uzzinasi kopienas veidoSanas
apraksta, kas ka papildu nodala pievienots Sis rokasgramatas celojuma beigas.
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4. BLOKS:
MACIES NO MUSU
PIEREDZES!

Saja satura bloka més dalamies pieejas, kuras mums
noderé&ja LIBRA.I. macibu organizésana.

Kad runajam par jebkada veida pratibas macisanu, no bibliotekara biezi tiek gaidita spéja
uznemties mentora lomu. Lai palidzétu tev So izaicinajumu nedaudz vieglak parvarét, esam iz-
veidojusi So satura bloku. LIBRA.I. projekta centrala aktivitate bija klatienes macibas biblioteku
specialistiem Latvija, Polija un Belgija. Saja nodala ir apkopotas svarigakas atzinas un novero-
jumi no Sim darbnicam, lai palidzetu ari tev uzturét dalibnieku iesaisti un pasargatu sevi no
parslodzes macibu procesa. Atceries - patiesi lieliska aktivitate iedvesmo dalibniekus vel ilgi
péec tam, kad atskaneéjis nodarbibas beigu zvans.

DIVAS PIEEJAS

EELOIA apluokojam savas auditorijas izzinasanu, kas ciesi saistita ar dalibnieku atlasi jebkurai
M| pratibas aktivitatei, ko nolemsi istenot. Pamatojoties uz musu pieredzi, piedavajam divus
dalibnieku atlases veidus:

- 1. iespéja: Stradat ar dalibniekiem, kurus jau pazisti. Tas nodrosSina drosu vidi speci-
fiskaku MI riku testeSanai, taCu rada risku iegut parak prognozejamus rezultatus un
palaist garam jaunas perspektivas.

- 2. iespéja: Nepazistamu dalibnieku uzaicinasana. Tas rada neparedzamu mijiedarbibu,
kas var atklat jaunus MI izmantoSanas veidus, tacu velak var but grutak nodrosSinat
dalibnieku ieguUto prasmju praktisku pielietojumu.

Tatad - javeic izvéle starp prognozeéjamiem rezultatiem un jaunu pieredzi. Seit jaapsver, kadu
iztelojies Sis aktivitates norisi un savu lomu taja.
»‘
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VEIC PRIEKSIZPETI

Dazas nedélas pirms katras no nodarbibam LIBRA.I. dalibnieki tika aptaujati par vinu zinasanam
MI konteksta un gaidam attieciba uz planotajam darbnicam. legUtie rezultati palidzeja musu
izglitotajiem saprast, ko dalibnieki patiesiba véelas uzzinat par Ml (praktiskie riki, etika, politika,
izmantosana ikdienas darba u. c.). Tadéjadi bija vieglak izvairities no parliekas koncentrésanas
Uz tematiem, kas bibliotekaru ikdienas realitatei bija mazak nozimigi. Dala no paustajam gaidam
atklaja bailes par darbvietu zaudeSanu, neskaidribu saistiba ar datu privatumu un Ml riku
visparéjo uzticamibu, kas palidzéja pieversties Sim bazam un maldigajiem prieksstatiem.

Savukart dalibnieku parlieciba un zinasanas par Ml jautajumiem kalpoja ka prasmju barometrs.
Tada pati aptauja tika atkartota pec macibam, kas lava gut prieksstatu par to, cik liela méra
dalibnieku zinaSanas un prasmes ir uzlabojusas. Lidzigas aptaujas taviem dalibniekiem var
palidzet novertét vinu prasmju uzlabojumu, ka art labak izprast vinu vajadzibas (vairak par to
[ ). Protams, pasnovértejums ne vienmeér ir objektivaka metode, tacu tas var
atspogulot norises kopejo noskanu un noradit, cik lielu parliecibu par savam spéejam dalibnieki
ir sasniegusi. Padzilinatakai izvertéSanai apsver zinasanu parbaudi, pieméeram, vairaku atbilzu
variantu anketu, ko var aizpildit pirms un pec macibam. Més esam sagatavojusi Sadas aptaujas
piemeéru - meklé to metodikas sadala “Drukajamie materiali”.

AKTIVITATES SATURS

Kad ieprieksejie jautajumi atrisinati, pariesim pie aktivitasu satura. Vispirms sagatavosimies
darbam. Ja dalibnieki ierodas agri, neliec viniem sedet neveikla klusuma. Atskano muziku -
varbut pat maksliga intelekta generétu - noskanojuma uzlaboSanai. Kad norise sakusies, iesaki
kadu “ledlauzi”, pieméram, uzdodot Tsu jautajumu, Uz kuru katram jaatbild, vai veicot atru
izstaipisanos, kadu jautru aktivitati vai speli.

Atceries, ka aktivitates rikotajam ir japarvalda macibu telpa. Laba ideja ir piesaistit paligus, kuri
var palidzet nodrosinat, ka tiek apmierinatas visu dalibnieku vajadzibas. Ja tev Sadi paligi ir,
parliecinies, ka vini apzinas savu lomu vadit un uzdot jautajumus, nevis runat visu laiku, 1pasi
grupu darba laika. Centies ieprieks$ insturét koordinatorus un sadalit dalibniekus grupas, lai
viniem butu erti atrast savu vietu. Més iesakam veidot vidi péec iespéjas ieklaujosaku. Ja
iespéjams, aiciniet gan partnerus, gan dalibniekus sésties pie viena galda - tas rada droSaku
atmosféru un sajutu, ka “mes Seit piedalamies visi kopa”. Ja dalibnieki runa vairakas valodas,
lauj viniem diskutet un uzdot jautajumus sava dzimtaja valoda, lai grupas darbs butu atraks un

pilnigaks, bet grupas visparéjam sarunam izmantojiet vienu kopigu valodu.

Planojot plasaku diskusiju aktivitates ietvaros, vislabak to organizét macibu vai nodarbibas
beigas. Tad tai tiks atvelets laiks un tas ilgumu bus iespejams koriget atkariba no atlikusa laika
pec visu praktisko darbu pabeigsanas. Ja nosléguma laiks paliek pari, izmanto pédéjas minutes
pardomam vai viktorinai, lai noskaidrotu, ko dalibnieki ir iemacijusies.

—>|




VEL DAZAS PRAKTISKAS PIEZIMES

Ja ekrana radi MI vaicajumu (angliskais “prompt”) piemérus, izmanto lielu, treknraksta fontu vai
talummainas funkciju (ieteicams saturu “pievilkt® tuvak vismaz par 200%). Ja teksts ir parak
mazs tiem dalibniekiem, kuri atrodas talak no ekrana, esi gatavs to nolasit skali vai izdrukat ie-
prieks, lai visi sanemtu kopiju. Tapat vienmer ieprieks parbaudi nodarbibas izmantotos video
un iesledz subtitrus. Tas palidz cilvekiem, kuru dzimta valoda nav videoklipa izmantota, uztur
iesaisti, ja audio ir monotons, un palidz tiem, kuriem varétu but dzirdes grutibas.

Pec apmacibam iesakam uzturet kontaktus ar dalibniekiem, ja patieSam vélies uzzinat, vai ak-
tivitate viniem bija praktiski noderiga. Viena no pieejam ir ieprieks minéta aptauja, tacu laba
ideja varetu but ari kads majasdarbs. Pec pirmas LIBRA.I. macibu darbnicas Riga dalibnieki
menesa laika katrs izstradaja savu pasakuma planu. Pamatojoties uz So pieredzi, esam radijusi
planu potencialai aktivitatei. To atradisi rokasgramatas beigas pie drukas materialiem.

Vai velies uzzinat, kurp doties talak? Apluko B=SATHRARIOKY [ai izveidotu savu macibu planu.
Vai arl iedzilinies kopienu téma ar musu Kopienas veido$anas planu.

—
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5. BLOKS:
PILNVEIDO ESOSAS AKTIVITATES!

Bibliotekam paplasinot savus darba virzienus un pakalpojumus lasitajiem un plasakai kopienai,

arvien izplatitaka klOst regularu izglitojoSu aktivitasu rikoSana bibliotéku telpas - 1pasi tas
noverojams Eiropas bibliotekas. lespejams, ka ari tava biblioteka jau regulari notiek iknedelas
digitalo prasmju macibas senioriem, radosas rakstisanas entuziastu tiksanas vai atverta tipa
radosas darbnicas (angliski devetas par “makerspaces”). Ja tava biblioteka darbojas Sadi
pastavigi formati, tie var k|0t par lielisku aizsakumu aktivakai pieejai Ml pratibas veicinasana.

ST bloka pirmaja dala aplokota visparéja pieeja, ko var izmantot, pielagojot eso$o aktivitates
formatu MI pratibas apguvei. Turpmak teksta to ilustresim ar piemeriem no musu uzdevumiem
LIBRA.I. projekta ietvaros. Ja velies iegut padzilinatu informaciju, saites uz musu nodarbibu
planiem ir ieklautas 1sajos aprakstos.

ESOSIE FORMATI VAR ATBILST JAUNAM VAJADZIBAM
Planojot MI pratibas aktivitates saviem lasitajiem, paturi prata tris galvenos aspektus::
- Kas tiks macits?

MI ir caurviju téma, un to var sasaistit ar gandriz neierobezotu skaitu citu jautajumu.

- Kadu auditoriju vélies sasniegt?
Vairak par to lasi BEZSATURA BLUKA.

- Ka notiks tava aktivitate?
Kadas praktiskas metodes un elementi tiks izmantoti?

Sie tris jautajumi paturami prata, parskatot aktivitates, ko tava bibliotéka jau piedava. Ja kada
jau istenota aktivitate labi saskan ar tavam iecerem MI pratibas joma, ta var but iespéja, ka to
parveidot par M| pratibas seminaru vai darbnicu.

|
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NO TRADICIONALAJAM METODEM LIDZ MI IZPETEI

Pielagojot jau esosu formatu MI pratibas macisanai, nav nepieciesams no jauna “izgudrot
riteni”. Ir noderigi izveléties tematu, kas varétu bot zinams iespéjami plasakai auditorijai.
Tas kalpos ka ietvars, kas palidzes noteikt skaidru merki - kadu Ml pielietojuma pusi nodarbiba
atklas. Tu vari saglabat jau parbauditas aktivitates ierasto kartibu, tacu aizstajot ieprieksejo
temu vai pievienojot tai MI dimensiju. Piemeram, LIBRA.I. projekta tas tika izdarits, apvienojot
MI ar tadam témam ka autora balss, raidierakstu jeb podkastu veidoSana un Latvijas Kulturas
kanons.

Lai kadu temu tu izveletos, ir verts nodarbibas gaita pakapeniski apspriest, ka M| sasaistas ar
to realaja dzive. Diskusijas par to, kads ir Sis tehnologijas praktiskais pielietojums realaja dzive,
var palidzet dalibniekiem labak izprast MI klatbutni un varbut pat radit jaunus jautajumus, ko
varesiet kopigi izpétit. Ka rotaligu un iesaistosu elementu nodarbibas var izmantot, pieméram,
apgalvojumus un jautajumus “patiesiba vai meli” formata.

PIELAGOJIES DALIBNIEKIEM

Macibu procesa var nakties saskarties ar dalibniekiem, kuru prasmju limeni ir loti atsSkirigi.
Ideala gadijuma sarezgitakos uzdevumus uzdod tiem, kam ir lielaka pieredze, bet asistenti, ja
tadi ir piesaistiti, var atbalstit dalibniekus ar zemakam prasmém. Si pieeja ir ipasi vertiga,
stradajot ar tadam grupam ka seniori, kuriem var but ierobezotas datorprasmes, nodrosinot, ka
ikviens var jegpilni iesaistities aktivitate.

Aktivitates raitakai norisei ir lietderigi ieprieks sagatavot scenariju un laikus ieplanot iespejamas
atkapes. Lai macisanas butu efektiva, iesakam sakt ar vienkarSiem uzdevumiem un pakapeniski
pariet uz sarezgitakiem. Pakapeniska pareja no konkrétas, mérktiecigas informacijas uz plasaku,
konceptualaku pielietojumu Vel vairak uzlabo izglitojamo izpratni.

Istenojot aktivitati, nostiprinasies izpratne par to, ka planosana ir janem véra daudz dazadu
mazu niansu. Vairak par tam lasi L BLOKA.

TEHNISKO ASPEKTU IEKLAUSANA

Lai gan LIBRA.I galvenais uzsvars likts uz visparejas izpratnes par MI veidosanu un Ml pratibas
pamatu apguvi kopuma, musu uzlabotajos formatos noverojam, ka, neatkarigi no auditorijas,
dalibnieki vienmer ar interesi velas praktiski iepazit Ml rikus. Parbaudita un uzticama metode
ir aktivitaté ieklaut ieskatu viena vai vairakos ta sauktajos LLM (lielajos valodu mode|os),
piemeram, ChatGPT, Gemini, Claude, Microsoft Copilot vai 11dzigos rikos. Tas palidz sasaistit Ml
ka resursu ar ieprieks noteiktu tematu. Més iesakam praktiskajas macibas izmantot rikus, kuri
skaidri un vienkarSi parada MI potencialu. 1zvairies no sarezgitas tehniskas informacijas, bet
pieturies pie galvena mérka. Ja tavas aktivitates formats paredz, pieméram, stastijumu par
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dezinformaciju interneta senioru auditorijai, vari runat par to, ka tiek generéti Ml attéli; ja
meérkis ir macit radoso rakstisanu, vari stastit par ideju attistisanu, izmantojot LLM; ja maci
mazus bernus, vari izmantot pasaku ilustrésanai paredzetus attélu generatorus.

Ideja par MI izmantoSanu jau esoSu aktivitasu pilnveidei nenozimé, ka tam jak|Ust parak
sarezgitam. Ceram, ka musu pilnveidoto formatu apraksti varés kalpot ka sakumpunkts un
iedvesma ari tev.

IZMANTO MUSU NODARBIBU PLANUS

Turpmak aprakstitie nodarbibu plani ir katra no LIBRA.I. partnerbibliotekam istenoti pasakumi,
kas tika papildinati ar Ml pratibas elementiem, nemot vera atskirigas auditorijas, ar kuram mes
stradajam. Més ceram, ka detalizétie plani, kas atrodami katra saite, sniegs izpratni par to, ka
mes izstradajam katru no aktivitatem un ka tas varetu pielagot ari tavas bibliotekas vajadzibam.
Detalizétus nodarbibu planus meklé

-[*Autora balss un maksligais intelekts”|ir darbnica, ko veidojusi MI vestnesi no Mediateka
MeMo bibliotekas Lodza, Polija. Ta aicina jaunos censonus iedzilinaties autora stila nianses,
pieméram, petot ritmu, metaforas un unikalus elementus, kas raksturo konkréta radosa cilveka
maksliniecisko rokrakstu. Dalibnieki tika aicinati atskirt originalus tadu autoru ka Bruno Sulcs vai
Angela Kartere literaros fragmentus no stilistiski atdarinatiem MI raditiem tekstiem. Papildus
minesanas speélei S1 nodarbiba demonstrée praktiskus rikus, kas palidz atpazit masSinmacisanas
radito maksligo perfekciju, pieméram, apséstibu ar “trijnieku likumu” un tendenci atkartot frazes.

. |‘Méksligais intelekts un nostalgija kultoras mantojuma - paligs vai joks?"|ir Latvijas Na-
cionalas bibliotekas MI vestnieku veidots seminars, kas paredzets vecaka gadagajuma auditorijai.
Sesijas uzmanibas centra ir Ml riku un to funkcionalitates izpete, izmantojot kulturas mantojumu.
Izmantojot interaktivus apgalvojumu metamos kaulinus un parbaudot, vai Ml spéj atpazit kultiras
mantojuma elementus, dalibnieki parvar visparpienemtus mitus par MI. Tapat dalibniekiem ir
iespeja izmeginat MI vaicajumu veidoSanu prakse, izmantojot ChatGPT dzejas radiSanai un pec
tam atdzivinot Sos vardus ar balss sintézes palidzibu.

« Briseles bibliotekas Muntpunt MI véstnieku izstradatais ['MI riku komplekts raidierakstu|
[veidotajiem” Jr ipasi radits, lai sniegtu jaunajiem radosajiem profesionaliem un pieaugusajiem
izglitojamajiem parliecibu par savu radoSo procesu. Sesijas laika MI tiek padarits par
“domasanas partneri”, kas var palidzét ar dazadam idejam, sakot ar epizozu ideju planosanu
un beidzot ar trokSnu samazinasanas un transkripcijas automatizesanu. Ar rupigi atlasitu
resursu sarakstu, kura ieklauti tadi riki ka ChatGPT ideju attistiSanai un Descript redigésanai,
ka ar1 ar pardomu uzdevumu, kas palidz dalibniekiem noteikt savas robezas, Sis nodarbibas
plans piedava visaptverosu celvedi efektivai audio satura veido$anai.
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6. BLOKS:
IZMANTO NODARBIBU PLANUS!

Saja bloka més dalamies ar parbauditiem nodarbibu planiem,
lai tu varétu tos pielagot savai bibliotékai, tas auditorijai un
kontekstam.

leprieksejos metodikas blokos mes runajam par to, kadu pieeju vari izmantot, stradajot ar savu
meérkauditoriju, un ka pielietot tava riciba esosos resursus. Mes ceram, ka == sniedza tev
dazas idejas par to, ka pielagot biblioteka jau istenotas aktivitates Ml pratibas veicinasanai. Ja
tomer nejuties tam pilniba gatavs vai ari vienkarsi mekle papildu veidus, ka bagatinat Ml
pratibas aktivitates sava iestade, noderigi varétu but ari musu izstradatie un parbauditie jaunie
formati. Tie ir IpasSi paredzeéti tiesi bibliotéku specialistiem. Katru no tiem var izmantot atseviski
vai integret plasaka macibu programma tava organizacija. Vienlaikus tos var pielagot dazadam
auditorijam, kontekstiem un kopienu vajadzibam.

1. NODARBIBA:
IEVADS MI BIBLIOTEKARIEM

S nodarbiba sniedz viegli uztveramu ievadu maksliga intelekta joma bibliotéku informacijas
specialistiem bez Tpasas tehniskas sagatavotibas. Taja aplukots, kas ir un kas nav MI, ka tas
atskiras no tradicionalajam mekleSanas un izguves sistemam un Kur tas jau paradas biblioteku
darbplusmas un lietotaju mijiedarbiba. Dalibnieki pétis realus piemerus no biblioteku vides, ap-
spriedis, ka kritiski izvertet MI rikus, un saks veidot kopigu vardu krajumu turpmakajam
sarunam. Nodarbibas beigas bibliotekari vares darboties ar Ml ka informéti profesionali, nevis

ka nedrosi mala stavetaji.

2. NODARBIBA:
MI RIKI BIBLIOTEKU PRAKSE - GENERATIVAIS MI

Saja nodarbiba dalibnieki pariet no konceptualas izpratnes par Ml uz praktisku pielietojumu. Ta
iepazistina ar pasreizejo Ml riku vidi bibliotekas, ipasu uzmanibu pieversot generativajam Ml un
lielajiem valodu modeliem (LLM), vienlaikus saglabajot izteikti kritisku un etisku skatijumu.
Merkis ir ne tikai iepazistinat bibliotekarus ar Ml rikiem, bet ari nodroSinat vinus ar zinasanam
un prasmem, kas nepieciesamas, lai atbildigi eksperimentétu, izvertétu Ml ierobezojumus un

A

jegpilni integrétu to bibliotéku darba procesos. é




3. NODARBIBA:
MI ETISKAIS UN STRUKTURALAIS NOVERTEJUMS

Saja nodarbiba tiek parbauditas piecas MI dimensijas: étika, neobjektivitate, privatums,
ietekme uz vidi un suverenitate. Dalibnieki tiek aicinati analizet, ka kaitejums var rasties visa
MI dzives cikla - no datu vakSanas un modelu izstrades lidz ievieSanai un parvaldibai -, ka ari
izvertet Ml rikus esoso normativo un profesionalo ietvaru konteksta. Nodarbiba konceptuali
jautajumi tiek apvienoti ar praktiskiem institucionaliem drosibas pasakumiem, pieméram, datu
aizsardzibas novertejumu, pakalpojumu politikas parskatisanu, neobjektivitates ierobezoSanu,
ilgtspéjibas apsverumiem un suverenitates parbaudém. Merkis nav abstrakta atbilstiba
prasibam, bet gan institucionalas kapacitates attistisana, lai kritiski izvertétu MI sistémas
pirms to ievieSanas un nodrosSinatu cilveka istenotu uzraudzibu, ka ari So sistemu atbilstibu
sabiedribas interesém visa to izmantosanas laika.

4. NODARBIBA:
MI UN LIKUMS

Saja nodarbiba aplukota sarezgita juridiska vide, kas saistita ar Ml izmantosanu bibliotékas,
koncentrejoties uz Cetram savstarpgji saistitam jomam - autortiesibas, datu aizsardziba, ES Ml
akts un atbildiba. Taja tiek analizets, ka Ml sistemas veido jautajumus par macibu datiem un
M| radita satura ipasumtiesibam, ka ES Vispariga datu aizsardzibas regula tiek piemeérota
gadijumos, kad tiek apstradati lietotaju dati, un kuros gadijumos rikiem var but nepiecieSami
droSibas mehanismi, pieméram, datu aizsardzibas ietekmes novertejumi vai datu apstrades
[lgumi. Nodarbibas dalibnieki tiek iepazistinati ar1 ar ES Maksliga intelekta aktu. Nosleguma
aplukoti atbildibas jautajumi un stingru ligumu ar piegadatajiem nozime, mudinot biblioteku
specialistus izmantot kritiskas izvertesanas prasmes Ml parvaldibas un atbilstibas lemumu
pienemsana.
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7. BLOKS:
VEIDO PARTNERIBAS!

Saja sadala més stastam, ka runat gan ar esosiem, gan
potencialiem partneriem, lai bibliotékas idejas giotu atbalstu.

Vai mums tas patik vai ne, bibliotekas neeksisté vakuuma un, tapat ka lielaka dala iestazu, ir
paklautas ieksejai parvaldibai, budzeta apsverumiem, gada planiem un citiem aspektiem. Biezi
vien budzeta un personala jautajumi ir galvenie iemesli, kade| bibliotekas nespeéj ieviest jaunas
aktivitates, macibas vai materialus, pat ja biblioteku darbinieki ir ieintereséti to darit. Lai gan
pastav finansejuma programmas, kuras bibliotekas var pieteikties ar savam projektu idejam,
tas prasa resursus planosanai un projektu pieteikumu rakstisanai, turklat bez garantijas, ka
ideja tiks apstiprinata. Tapec mes iesakam meklet atbalstu vieteja limeni - tuvako ieintereseto
personu vido. Saja bloka més aplokosim dazus ieteikumus, ka popularizét bibliotékas idejas
tiem, kuriem ir iespejas un resursi to atbalstam. Galvena uzmaniba, protams, tiks pieversta Ml
pasakumiem, tacu mes ceram, ka muosu apsveérumi palidzes piesaistit lidzek|us arT ar citiem
jautajumiem saistitiem projektiem.

KA RUNAT AR VIETEJAM IEINTERESETAJAM PERSONAM?

Sarunas ar vietéjam ieinteresetajam personam, piemeram, pasvaldibu vaditajiem, politikiem
vai citiem kopienas lideriem par MI bibliotékas un vinu atbalsta mekléSana prasa situacijas
izpratni un skaidru poziciju ka savas institucijas parstavim. Merkis nav atseviski popularizet Ml
ka tehnologiju, bet gan apspriest, ka bibliotékas var atbalstit iedzivotajus saskaré ar mainigo
digitalo vidi un ka iesaistitas personas var palidzét Saja procesa. Kad sarunu tematika skar
kopienas vajadzibas, uzticesanos un atbildibu, ieinteresétas puses parasti ir sadarbibai daudz
atvertakas.

KA IZPRAST IEINTERESETAS PERSONAS?

Labs sakumpunkts ir apzinaties, ka lielaka dala ieintereséto personu pasvaldibas darbojas
politisku, finansialu, institucionalu un citu ierobezojumu apstaklos. Biezi vien tas izjut spiedienu
izvairities no stridiem, parvaldit ierobezotu budzetu un saglabat sabiedribas uzticibu. Saruna,
kura izskan parmerigs entuziasms par MI bibliotékas var neapzinati radit distanci vai bazas.
Efektivak ir sakt ar izpratnes pausanu par ieintereseto personu ikdienas realitati. Tas nozime
atzit vinu atbildibu un izradit izpratni, ka jebkurai jaunai aktivitatei jabut drosSai, realistiskai un
pamatotai. Var but noderigi veikt nelielu priekSizpéti. Noskaidro, pieméram, kadas aktivitates
nesen ir guvusas pasvaldibas atbalstu, izproti vietejo ieintereseto pusu pasreizejos merkus
izglitibas, kultUras un tehnologiju attistibas joma, un varbut tiesi tur slepsies iespeja piesaistit
aktivitates savai institOcijai. —]
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Sarunas norit veiksmigak, ja Ml tiek raksturots ka riks, kas jau ietekme iedzivotaju ikdienu.
Daudzas bibliotéekas jau ikdiena saskaras ar lietotaju jautajumiem par generativajiem Ml rikiem,
automatizetajiem pakalpojumiem vai tieSsaistes informacijas uzticamibu. Atsaucoties uz Siem
ikdienas noverojumiem, MI klOst par praktisku, nevis abstraktu tému. Rezultata ieinteresetas
personas labak izprot, ka problema pastav neatkarigi no bibliotekas ricibas un ka bibliotekas
uzdevums ir atbildigi uz to reaget.

POZICIONE BIBLIOTEKU KA UZTICAMU STARPNIEKU

Svarigi ir ar1 pareizi pozicionét biblioteku. Pasvaldibas reti kad sagaida, ka bibliotekari bds Ml
eksperti, un preteja iespaida radiSana var izraisit pretestibu. Bibliotékas tiek novertetas, ja tas
ir uzticamas un pieejamas iestades. Biblioteku kompetence ir medijpratiba, muozizglitiba un
nediskriminéjoSa sabiedriska darbiba. Runajot ar ieinteresetajam personam, lietderigi uzsvert,
ka bibliotekas uzdevums ir skaidrot iedzivotajiem, ka tehnologijas ietekme vinu dzivi un ka vini
var no tam got labumu, nevis darboties ka tehniskajam ekspertam. Sads ietvars samazina risku
un apstiprina, ka biblioteka saglaba savu tradicionalo sabiedrisko misiju.

IZCEL KOPIGUS MERKUS

leinteresetajam personam lielakoties rUp tadas veértibas ka ieklausana, taisnigums, uzticésanas
iestadem un pakalpojumu kvalitate. Sarunas klust produktivakas, ja ar Ml saistitas aktivitates tiek
sasaistitas ar Sim prioritatéem. Ja MI pratiba tiek pasniegta ka dala no digitalas ieklausanas vai
muzizglitibas, ta dabiski var sasaukties ar esosajiem pasvaldibu méerkiem. Tas palielina atbalsta
iespejamibu, jo iniciativa tiek uztverta ka esoso stratégiju stiprinasana, nevis pilnigi jauna plana
ieviesana.

IZCEL DROSIBU UN ATBILDIBU

Viens no biezak sastopamajiem $kérsliem diskusijas par Ml ir bailes no riska. St iemesla dé| ir
noderigi uzsvert atbildibu. leinteresetas puses var nomierinat skaidrojums, ka aktivitates bus
pakapeniskas, caurspidigas un verstas Uz izpratnes veidoSanu. Kad iesaistitas personas saprot,
ka biblioteka neeksperimenté ar sensitiviem datiem un neievie$ sarezgitas sistémas, satrau-
kums biezi mazinas. Tapéec iesakam ari turpmak uzsvért izglitibu, atbalstu un faktos balstitam
diskusijam.

KLAUSIES UN KOMUNICE

Sarunas ar lideriem botisku lomu ienem klausisanas. Efektivak ir nevis nakt klaja ar fiksétiem
priekslikumiem, bet vispirms apzinat ieintereseto personu viedok|us. Kad partneri tiek aicinati

dalities ar kopiena noveroto, iedzivotaju bazam un izpratnes trokuma iemesliem, vini kl0st par
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lidzatbildigiem Sis sarunas dalibniekiem. Tas maina dinamiku no parliecinasanas uz sadarbibu.

Kad pienak laiks apspriest iespéjamas aktivitates, prieksrociba ir pieticiba. Nelieli, zema riska
formati ir daudz drosaki un vieglak parvaldami. lesakumam bieZi vien pietiek ar ievadlekcijam,
neformalam diskusijam vai vienkarsam informativam nodarbibam. Nodévejot tas par izmégina-
juma soliem, kurus iespéjams kopigi izvertét, tiek vestits par piesardzigu un profesionalu pieeju.
leinteresetas personas augstu verte pieejas, kas sasniedz rezultatu bez lielam saistibam - jo
Ipasi finansialam.

Svariga ir arl sarunu valoda. Tehniska leksika var atri radit distanci vai pat trauksmi. Vienkarsa
valoda padara sarunas ieklaujoSakas un pat novers parpratumus. Sarunas par un ap ikdienas
tehnologijam un digitalajiem pakalpojumiem, nevis tadiem tehniskiem terminiem ka algoritmi
vai modeli, notur diskusiju pazistama realitate. Skaidra valoda vairo uzticibu un uzticésanas ir
jebkuru attiecibu pamats.

Sarunas butu janosledz ar aicinajumu Uz partneribu, nevis ludzot konkretu apstiprinajumu. Kad
iesaistitas personas jut, ka biblioteka velas kopigi mekléet risingjumus un saglabat saskanu ar
pasvaldibas prioritatem, tas ir daudz atvertakas turpmakam dialogam. Mérkis ir laika gaita
panakt kopigu izpratni, nevis tolitéju vienosanos. Ir svarigi nepadoties, ja pirma tiksanas vai
e-pasta vestulu apmaina nedod tulitejus rezultatus. Piefikse jaunieguto informaciju un domas
izej cauri Saja bloka piedavatajiem punktiem velreiz.

IZVELIES PARTNERUS STRATEGISKI

Ne visam ieinteresetajam personam ir vienadas intereses vai ietekme. Dazi koncentréjas uz
reputaciju, citi - uz darba slodzi vai ietekmi sabiedriba. Pievérsot uzmanibu Sim atskiribam, tu
vari pielagot toni un fokusu. Tas neprasa sarezgitu analizi, tikai papildu veérigumu pret sarunu
partnerim svarigo.

Visu 50 mijiedarbibu pamata ir vienkarss princips - bibliotékas neaizstav MI. Tas aizstav
lietotajus, kuri saskaras ar tehnologiskam parmainam. Kad $1 atskiriba ir abpuséji skaidri
saprotama, diskusijas klOst mazak verstas uz inovacijam, bet vairak uz sabiedrisko labumu.
Nepiedava jaunas aktivitates, vienkarsi lai kaut ko sarikotu. Ta vieta koncentréjies uz savas
kopienas un institucijas labumu.
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8. BLOKS:
ESI GATAVS PARMAINAM!

Saja bloka més ieziméjam vienkarsu parmainu vadibas
ietvaru saistiba ar MI, ko vari izmantot sava biblioteka.

Ja nu ir kads vards, kas biezi tiek pieminéts saistiba ar MI, tad tas ir “parmainas”. Sis jaunas
tehnologijas ir strauji mainijusas veidu, ka mes stradajam, domajam, atrodam un apstradajam
informaciju. TaCu ta ir arl iespéja bibliotekariem uzsvert avotu un informacijas parbaudes
metozu svarigumu. Lai gan esam jau apspriedusi vairakas lomas, kuras tu ka biblioteku
specialists vari uznemties, mes veletos Sim arvien plasakajam bibliotekara lomu sarakstam
pievienot vel vienu - parmainu parvalditaja lomu.

PARMAINU VADIBAS PARSKATISANA: CILVEKI, NEVIS TEHNOLOGIJAS

Lai gan, ienakot jaunam tehnologijam, pakalpojumiem un pieejam, biblioteku vidé jotamas
taustamas parmainas, “parmainu vadiba” bibliotékas jasaprot ka koncentrésanas uz cilvekiem,
uzticeéSanos un merki. Saja zina MI var uzskatit par nakamo transformaciju, un mes saprotam,
ka ta var skist biedéjosa galvenokart tapéc, ka ir jauna. Saja bloka més centisimies kliedét
dazas no Sim bazam un pastastisim par pieejam, ko vari izmantot attieciba uz Ml un parmainu
vadibu. Seit més, LIBRA.I. komanda, méginasim apkopot ari mdsu pasu Vviziju par nakotnes
bibliotekam saistiba ar M| pratibas attistibu.

Bibliotekari var aktivi sekot Ml attistibai, tomér daudzi specialisti joprojam izjut bazas par So
atbildibu. Lietotaji sagaida, ka bibliotekari zinas atbildes un vinus vadis, savukart biblioteku
darbinieki sagaida savas vadibas noradijumus saistiba ar Ml izmanto$anas robezam.

Praktisks veids, ka kliedet bailes, ir tam pretnostatit faktus un realus piemérus. M| vajadzetu
pozicionét ka asistentu, nevis ka aizstajeju. Pieredze LIBRA.l. projekta aktivitates (E_BELOKSY)
rada - kad bibliotekari saprot, kas ir MI, ka tas darbojas, ko tas spej un nespej, bailes mazinas.
Vini sak konstruktivi apdomat, ka to izmantot ikdienas darba.

=
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PARVALDIBAS PIEEJAS BIBLIOTEKARIEM UN LIETOTAJIEM

Bibliotekaru darba ar labu parvaldibu izprotam rupigu pieeju, pakapeniski un secigi istenojot
parmainas. Tai vajadzetu but reflektivai pieejai, kas aizsarga darbiniekus, veicina kapacitates
stiprinasanu un attista izpratni par etiku. Labai parvaldibai attieciba uz bibliotekas lietotajiem
jabut atklatai, praktiskai un javeicina parliecibas stiprinasana. Tade| Ml pratiba bibliotekas butu
javeido ka divslanu sistéma - viens slanis bibliotekariem, un tas attiecinams kapacitati un etiku,
un otrs, Uz parliecibu un spriestspeju versts slanis - lietotajiem.

DIVAS AUDITORIJAS, DIVAS PSIHOLOGISKAS POZICIJAS

Mes piedavajam divas parmainu vadibas pieejas: viena ir versta uz bibliotekariem, bet otra -
uz lietotajiem. Sis grupas atrodas |oti atskirigas psihologiskajas pozicijas.

Bibliotekari ir institucionali atbildigi un rupegjas par ilgtermina sekam, etiku un standartiem.
Turpreti lietotaji attieciba uz MI piedzivo |oti atskirigas sajutas. Vini mekle atru palidzibu un
vienkarsus risinajumus, ne teoriju. Vini var parlieku uzticéties vai neuzticéties MI, tacu viniem
nav jauznemas institucionala atbildiba.

BIBLIOTEKARI LIETOTAJI/LASITAJI

« Nes atbildibu un doma par sekam « Plass sajutu spektrs par Ml

« Aizstav savu profesionalo identitati « Vélas atru palidzibu, vienkarsus

« Rupejas par etiku, kvalitati, atbildibu risinajumus, nevis teoriju

« Lietotaji no viniem sagaida zinasanas un « Var uzticéties MI par daudz vai ari nemaz
vadibu « Nenes atbildibu (lietotaja loma)

« Bibliotekas kolektivs sagaida zinasanas
un vadibu no augstakstavosajiem

1. LIMENIS: PARMAINU VADIBA BIBLIOTEKU SPECIALISTIEM
(Kapacitate + Etika + Atbildiba)

1. Sac ar psihologisko drosibu: bailes mazinas, ja izpéte skiet drosa.

« Atklati atzisti nenoteiktibu un bailes
« Noskir eksperimentéSanu no darba snieguma vertesanas
« Novadi ieksgjas “MI rotalu laukuma” jeb iepazisanas sesijas kolegiem



2. Pirms tehnologiju izméginasanas, noskaidro mérki: mérkis mazina pretestibu.
Pirms jebkura rika ievieSanas definé:

« Kadu problemu mes méeginam atrisinat?
« K3 tas uzlabo pakalpojumu kvalitati?
« Kur cilveka spriestspéja joprojam paliek pirmaja vieta?

3. Veido kompetenci caur mikroeksperimentiem: izpratne mazina bailes.
Sac ar zema riska izmantos$anas gadijumiem:

» Tekstu melnrakstu izstrade

» Dokumentu kopsavilkumu veidosana
» Materialu tulkoSana

« |deju generesana

Péec katras MI lietoSanas reizes reflekte:

» Kas izdevas labi?

« Kam nepieciesama cilveka veikta parbaude?
« Kur slepjas riski?

4. Etikai jabot praktiski istenojamai, nevis tikai teorétiskai.
Izvairies no abstraktam debatém. Ta vieta pajauta:

« Kurs ir atbildigs par So rezultatu?

- Vai tu to publicétu bez parbaudes?

« Kadi aizspriedumi (biases) varetu paradities?

» Ka tas varetu ietekmet neaizsargatus lietotajus?

5. Virzies pa posmiem

lzpéte = Refleksija = Izmeginasana =» Parvaldiba
Parvaldibai vajadzetu aizsargat darbiniekus un skaidri noteikt atbildibu,
nevis priekslaicigi ierobezot eksperimentésanu

2. LIMENIS: PARMAINU VADIBA LIETOTAJIEM
(Parlieciba + Spriestspeja)*

Lietotaji atrodas citada psihologiskaja pozicija:

« Vini meklé atrus risinajumus
« Vini var MI parlieku uzticeties vai neuzticeties
« Vini nenes institucionalo atbildibu



Koncentreéjies uz:

« Praktiskiem demonstrejumiem

» Skaidriem stipro pusu un ierobezojumu skaidrojumiem
- |nformacijas parbaudes prasmju macisanu

« Kritiskas domasanas veicinasanu

Lietotajiem paredzétajai parvaldibai jabot:

- Atvertai
« Praktiskai
« Parliecibu veicinosai

*Attieciba uz 2. limeni ka piemeru vari izmantot musu istenotas aktivitates, tostarp =, kur
bibliotekari papildinaja jau esosus nodarbibu formatus ar MI pratibas elementiem.

ATCERIES: PARMAINAS NENOTIEK VIENA DIENA, TACU MAZI, DROSI EKSPERIMENTI VAR
VAIROT PARLIECIBU NE TIKAI TEVI, BET VISA BIBLIOTEKA.
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9. BLOKS:
VISPIRMS PADOMA PATS!

Saja bloka més aplikojam MI apmacibu informacijpratibas
aspektu, atgadinot, ka Sis riks jaizmanto saskana ar étikas
Kkritérijiem, prioritari liekot uzsvaru uz Kritisku, racionalu
domasanu.

Visa LIBRA.I. celojuma gaita mées esam apspriedusi, kas ir MI, ka attiekties pret MI pratibu un ka
ikdienas macibu aktivitates biblioteka var tikt papildinatas un uzlabotas, petot Ml rikus. Visos
Sajos tematos japiemin viens butisks “Bet...". Ml nekada zina nav vienigais risingjums visam
situacijam, ar kuram var saskarties musdienu bibliotekas. Turklat aktivitatem, kuras varetu
ieverojami iegut no augstakas Ml pratibas gan biblioteku specialistu, gan lasitaju vidu, joprojam
jabalstas uz cilvéka intelektu ka galveno virzitajspéku. Saja bloka més paskaidrosim, kapéc un
ka tas paveicams.

INTELEKTA MAKSLIGUMS

Ka jau tika minéts ZZBIOEA, M| raditas informacijas pamata ir daudz mainigo lielumu, proti,
modelim pieejamie dati. Tapec tikai labi un uzticami dati spés sniegt mekleto atbildi - vienalga,
vai ta ir labaka zupas recepte, vai arl sarezgiti programmeésanas risinajumi un zinatné balstiti
jautajumi. Ja vien mes pasi neesam apmacijusi MI modeli un precizi nezinam, ar kada veida
datiem tas ir “barots”, mums nav iesp&jams pilniba parbaudit ta zinasanu bazes kvalitati. Tomeér
tas, ko mes varam parbaudit, ir sanemtas atbildes.

Lielaka dala LLM (lielo valodas mode|u) spej uztvert pamata esoso teksta kontekstu, tacu temas
nianses un sarezgitiba joprojam liela méra var palikt nesaprasta no MI, ar kuru “sarunajies”,
puses. Atceries, ka lielaka dala MI sistemu ir apmacitas sniegt statistiski ticamako atbildi, kas
balstas uz ieprieksejiem datiem, un ta ne vienmer var but faktiem atbilstoSaka vai patiesaka.
Ja Ml sniegta atbilde satur zinamu un identificéjamu nepatiesibu, tam butu jakalpo par toliteju
bridinajuma signalu, ka rezultats nav izmantojams. Tacu ka rikoties, ja tomer neesi zinoss par
konkréto tematu? Sados gadijumos iesakam atgriezties pie vecajiem labajiem informacijas
avotiem. Vai nu paludz MI noradit konkretu avotu un, ja tads tiek sniegts, parbaudi minetos
faktus tur, vai veic patstavigu izpeti, piemeram, ievadot MI sniegtos faktus interneta mekletaja,
datubaze vai jebkura cita uzticamu resursu avota.

Tas pats attiecas uz Ml radita satura atpazisanu informacijas telpa. Vai ir piegjami zinu raksti,

oficiali ieraksti socialajos tiklos vai cita informacija, kas apstiprina, pieméeram, video eksistenci,

kura kada slaveniba vai politikis dara kaut ko neparastu? Vai attelos ir neatbilstibas? Varbut
|
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kaut kur uz attela vai video var pamanit Ml rika udenszimi? Ml raditais audiovizualais saturs
k|Ust aizvien labaks, tacu joprojam ir dazas pazimes un veidi, ka parbaudit ta ticamibu.

Atceries, ka vairums LLM ir apmaciti vienmer sniegt atbildi, pat ja to dati ir nepietiekami. Tas
var izraisit ta sauktas “halucinacijas” - nepatiesu informaciju, kas tiek pasniegta ka patiess
teksts vai balss, vai arT neatbilstibas vizualajos rezultatos (generétos attélos vai video). Lielaka
dala MI modelu ir ne tikai apmaciti pastavigi but izpalidzigi, bet tie ir ar1 |oti labi “aktieri”, kad
runa ir par empatiju. Lai gan ir interesanti vai pat vilinosi apspriest ar Ml personiskas lietas vai,
piemeéram, psihiskas veselibas jautajumus, atceries, ka térzesanas robotiem nav jotu. Var skist,
ka tie sniedz zinamu mierinajuma sajutu stresa vai pat trauksmes situacija, tacu tie nekad
neaizstas 1stu cilvecisku saikni un kompetenci. Ml modeliem nav pietiekamu medicinisko
zinaSanu un konteksta, lai izstradatu arstéSanas planus, un tie nevar sniegt precizu diagnozi.
Sadus nopietnus jautajumus nevar risinat lietotaji pasi, un tas joprojam botu jaatstaj sertificétu
specialistu, nevis Ml zina. Tas attiecas ne tikai uz fizisko un psihisko veselibu, bet arT, pieméram,
uz bovniecibas, mehanikas, tiesibu, personiskas drosibas un citiem jautajumiem.

DATU DROSIBA

Vispiesardzigako MI lietotaju biezak uzdotais jautajums ir saistits ar vinu datu droSibu, ja Sie
dati tiek izmantoti ievadei saruna ar Ml vai vaicajumos. Sava privatuma aizsardziba, izmantojot
MI, nenozimé pilnigu izvairisanos no Siem rikiem, bet gan izpratni par “datu apmainu” péc
jautajuma uzdoSanas. Kad mijiedarbojies ar MI, tavi vaicajumi un augsupieladeétie faili parasti
tiek glabati pakalpojumu sniedzeja makonserveros, lai nodrosinatu sarunas gaitu un biezi - arl
konkréeta modela talaku apmacibu. Tas nozime, ka tavi dati var tikt izmantoti jaunu Ml versiju
apmacibai, potenciali laujot katra lietotaja informacijas pédam ietekmét Ml modela nakotnes
rezultatus. Lai veicinatu datu drosibu, pret katru Ml vaicajumu butu jaizturas ka pret publisku
ierakstu intereneta, ja vien neesi dross, ka izmanto tadu pakalpojuma versiju, kas nesaglaba
datus vai neizmanto tos apmacibai.

Lai uzzinatu, ka MI riks izmantos tavus datus, parbaudi garos un biezi vien neizlasitos vietnes
“LietoSanas noteikumus”, vai parskati sadalu “lestatijumi”, ja ta ir konkréta modela vietne. Ja
atrodies Eiropas Savieniba, mes iesakam izmantot Ml modelus, kas ir bazeti Eiropa vai kuriem
Eiropa ir serveri, kas nozime, ka tiem ir jaatbilst ES tiesibu aktiem attieciba uz lietotaju datiem,
un tu bosi labak aizsargats, neka, pieméram, izmantojot cita pasaules dala raditu un bazéetu
riku. Tapat iesakam neizmantot tadus MI rikus, kuriem tu jebkada iemesla dé| neuzticies. Atrs
meklejums interneta uzradis simtiem dazadu vietnu, kas sola tadas Ml iespgjas, kas var parsniegt
pat pardroSakos sapnus, tacu, ja neesi parliecinats, kas ir pakalpojuma uzturétajs un kas notiks
ar izmantotajiem datiem, vislabak no Sadiem pakalpojumiem izvairies.

Ja tomer izvelies izmantot privatus datus jebkada veida vaicajumiem - 1pasi, ja rezultats bus
vizuals -, lieto tikai tadus datus, kuru izmantoSanai esi sanemis iesaistito personu vai autoru
piekriSanu. Nekad negenere attelus ar cilvekiem, kuri nav devusi atlauju izmantot, piemeram,
savu foto konkrétam MI attélam vai video. Turklat - un tam jak|Ust paSam par sevi saprotamam



- nekad neizmanto MI, lai generétu vardarbigu, seksualu, aizskarosu vai jebkada cita veida
neétisku saturu, neatkarigi no ta, vai konkrétais riks $adu saturu atlauj vai filtré. Sada veida
satura radisanai iespéjamas pat juridiskas sekas.

NORADI AVOTUS

Ka jau minejam, svarigi uzticeties tikai tada veida MI raditai informacijai, kuru vari parbaudit.
Tas ietver ne tikai faktu parbaudi, bet ari to, vai MI nav sagrozijis kadu informaciju gara teksta
kopsavilkuma, vai tas nav pievienojis kadu nesaistitu informaciju un vai ir sapratis uzdevumu.
Dazkart nekvalitativas atbildes celonis ir nepilnigs vai neprecizs jautajuma formulejums, tapec
Savos vaicajumos centies but iespéjami konkretaks.

Nebaidies uzdot papildjautajumus - pat tad, kad skietami esi jau sanemis nepieciesamo atbildi no
sarunbota (chatbot). No kurienes $1 informacija nak? Kadi avoti apstiprina apgalvojumu? Cik
sens ir notikums, uz kuru MI atsaucas? Skaidribas ieviesana ir svariga, pat ja ta nedaudz liek
justies ka izmekletajam.

Visbeidzot - pievieno noradi, ja informacija, attels, video vai jebkads cits resurss, kas bus
atrodams publiski, ir tapis ar Ml palidzibu. Nav neka nosodama taja, ka tiek generéti, piemeram,
aizkustinoSie video, kur dzivnieki darbojas ka cilveki. Tikai publiceSanas gadijuma atceries
noradit, ka tas ir Ml radits saturs, lai kads nejauss lietotajs nek|Utu par nepatiesas informacijas
upuri. Tas pats attiecas ari uz petijumiem, visa veida vizualo makslu, fotorealistiskiem attéliem
val jebkuru citu saturu, kas varetu but maldinoss.
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10. BLOKS:
SPER PIRMO SOLI!

Saja bloka més aicinam tevi spert pirmo soli: parvért idejas
mazas, praktiskas darbibas sava biblioteka un pastasti mums
par tam.

leprieksejos blokos mes skaidrojam, ka strauja MI attistiba maina veidu, ka mes ikdiena un
darba radam, uztveram un interpretéjam informaciju un vizualo saturu. Visas rokasgramatas
garuma mes uzsveram bibliotéku, skolu un kultoras iestazu botisko lomu parmainu izpratneé.
LIBRA.l. projekts parada, ka MI pratiba nav tikai tehnologiju ekspertu kompetencé. Més ka
bibliotekari un pedagogi varam bt ikdienas partneri garaja un biezi vien arT mulsino$aja
digitalas pasaules izzinasanas procesa.

Ar MI saistitu tematu ieklausana bibliotékas ikdienas aktivitatés - medijpratibas, lasisanas,
rakstisanas un stastniecibas konteksta - var k|0t par So vertigo pirmo soli. Ka jau minéjam, tas
nepieprasa padzilinatas tehniskas zinasanas, bet gan velmi macities kopa ar dalibniekiem un
Speju iepazistinat vinus ar jaunajam tehnologijam, izmantojot pazistamas izglitibas prakses.
Vairak par to lasi EEBLORAl un E=roa. Katra tikSanas, seminars vai saruna bibliotéka var
klut par sakumpunktu labakai izpratnei par pasauli, kura Ml jau ir ikdieniSka paradiba.

Mes, LIBRA.I. komanda, ceram, ka $is rokasgramatas celojuma katrs bibliotekars bus iedroSinats:

1. leklaut ar MI saistitas témas ikdienas aktivitatés, kas verstas uz mediju un radoso izglitibu.

2. Stiprinat kritisko domasanu un noturibu pret dezinformaciju savu lasitaju vido.

3. Veicinat atbildigu un apzinatu digitalo riku izmantoSanu.

Bibliotekariem, skolotajiem un kultdras izglitotajiem ir unikala iespéja k|0t par celveziem musu
strauji mainigaja pasaulé. Ar LIBRA.I. projektu mes pieradam, ka MI pratiba nav domata tikai
ekspertiem - ta ir paredzéta ikvienam! Katrs seminars, diskusija un tikSanas ir viens solis cela
Uz sabiedribu, kura izmanto tehnologijas apzinati un étiski. Tev nav jabot ekspertam, vienkarsi
esi atverts jaunam zinasanam un dalies tajas ar citiem.

—
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KAPEC RIKOTIES?

« MI sastopams it visur - no gramatu ieteikumiem Iidz satura generésanai. Jo atrak mes
izpratisim ta mehanismus, jo labak busim sagatavoti Ml raditajiem izaicinajumiem, riskiem un
iespejam.

« Kritiska domasana ir butiska - dzilviltojumu un algoritmu laikmeta, kas censas ietekmét mosu
uzskatus, speja parbaudit informaciju ir kluvusi 1pasi svariga.

« Bibliotékas un citas kulturas institucijas ir drosas vietas, kur ikviens var uzdot jautajumus,
eksperimentet un macities bez arejas ietekmes vai spiediena. Tas ir idealas vietas, lai kliedetu
mitus par Ml un paraditu, ka tas var kalpot radoSumam, izglitibai un dialogam.

KO TU VARI DARIT?

- Radi jaunas perspektivas jau esosiem formatiem. Nav nepiecieSamibas vienmeér organizet
kaut ko pilnigi jaunu. Tev ir biblioteka un lasitaji - patiesiba tas ir viss, kas nepieciesams. Vadot
nodarbibas senioriem vai jauniesiem, ierosini parunat par maksligo intelektu. Pajauta, kas
viniem ir nepiecie$ams un ko vini vélétos par to uzzinat.

- Macies kopa ar bibliotékas lietotajiem. M| tematika strauji mainas, tapec nav iespejams zinat
visu. Nemot to vera, regulara savstarpéja dalisanas pieredzé un kopiga macisanas kopienas
locekliem var sniegt atvieglojuma sajOtu. Sada veida tu lausi saviem lasitajiem saprast, ka nav
parlieku jauztraucas. Neviens nezina visas atbildes, bet kopa mes varam meginat tas atrast.

- Kopa ir vieglak. Dalies pieredze ar1 ar citiem bibliotekariem. Uzruna, pieméram, biblioteku
vietéja universitaté vai skola. Sada pieeja var palidzet veidot jaunas partneribas un atmaksaties
ilgtermina.

- lzvérte, kas notiek tev apkart. Ja nejuties droSs par savu MI pratibas Iimeni, parbaudi, vai,
piemeéram, tava pasvaldiba jau nepastav kada vietéja ar So temu saistita iniciativa.

« Izmanto S0 metodiku. leklautajos materialos atrodami gatavi nodarbibu plani, macibu
pieredze, praktiski padomi esoso izglitibas formatu pielagosanai un riki kopienas iesaistiSanai
- izvelies tos, kas vislabak athilst tavam vajadzibam un tavas auditorijas gaidam.

Seit ir vél viens padomu kontrolsaraksts, kas var noderét, gatavojoties spert svarigo pirmo soli
MI pratibas pasaule. Mérkis: sakt stradat ar jauno tehnologiju un MI témam drosa, realistiska
un vietéjam vajadzibam pielagota veida.

1. DEFINE SAVAS VAJADZIBAS

« Uzraksti vismaz 3 jautajumus par tehnologijam vai MI, kurus uzdod tavi lasitaji.
« Padoma, kuras auditorijas (bérni, jauniesi, pieaugusie, seniori) visbiezak min Sis vajadzibas.



2. PIRMA SASKARSME AR RIKU

« |zvélies vienu uz MI riku (pieméram, Catbotu, attélu generatoru, kopsavilkumu veido$anas
riku).

« [zmégini un parbaudi to tik ilgi, cik tas nepiecieSams.

« Pieraksti, ka tas var but noderigs un kadas Saubas vai jautajumi rodas, stradajot ar to

3. 1ZVELIES AKTIVITATI, KO VARI ISTENOT SAVA INSTITUCIJA:

» Tematiska saruna.

« Mini darbnica.

« Elements nodarbibas, kuras jau vadi.
« Precize: laiku, auditoriju un merki.

4. SAGATAVO TELPU SARUNAI

« Apkopo noderigus materialus (rakstus, video, riku piemerus).
- Sagatavo vienu jautajumu diskusijas uzsaksanai ka “ledlauzi®. Tam nav obligati jabut garas
prezentacijas formata.

5.ISTENO TO!

« Piefikse dalibnieku jautajumus un reakcijas.
« Pieraksti, kas izdevas un kas bija gruti.

« Piefikse idejas nakamajam témam.

« |zlem, kads bus nakamais mazais solis.

6. IDENTIFICE, KURS VAR PALIDZET AKTIVITATES

« VarbOt ir nepiecieSams tikai aprunaties ar saviem kolégiem? lespejams, ka vini bus gatavi
piedalities.

« Mégini uzrunat skolas, universitates un nevalstiskas organizacijas. Ta ir lieliska iespeja uzsakt
jaunu partneribu!

KO TU BUVESI?
Kad esi izvéléjies virzienu, kas vislabak strada tev un tavai institicijai, megini soli pa solim
ieviest parmainas. Sac ar mazam, bet konsekventam darbibam: darbnica jaunieSiem, diskusija
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ar senioriem par Ml etisko dimensiju vai tikSanas ar vietejiem radoSo industriju parstavjiem,
kuri izmanto MI rikus. Katra no Sim iniciativam ir laba iespéja veidot izpratni, uzticéSanos un
saliedét kopienu ap jaunajam tehnologijam. Paturi prata, ka tavs ka pedagoga vai bibliotekara
galvenais uzdevums nav zinat visas atbildes, bet gan uzdot pareizos jautajumus un radit drosu
vidi eksperimentiem. Izmanto musu materialus, dalies sava pieredze, un lai Si rokasgramata
klOst par tavu partneri, veidojot tadu nakotni, kura tehnologija kalpo cilvékiem, nevis otradi.
Mes aicinam tevi turpinat musu aizsakto celu. Lai gan dalu no Si celojuma mes veicam kopa,
esam drosi, ka ari patstavigi tu atklasi jaunas un interesantas takas!

Katra Sis metodikas nodala ir ka bloks - materials, ko var izmantot daznedazados veidos, lai
konstruéetu kaut ko jaunu. Més loti ceram, ka ar ta palidzibu tu spési izveidot ne tikai tiltus
starp institdcijam, bet ar1 brugét celus, kas vedis tavus lasitajus cauri jautajumu labirintam
un uz drosam vietam, kur visi var apgit jaunas tehnologijas pozitiva un uz rezultatu vérsta
gaistone.

Tatad, ko uzbuvesi tu? Mes butu |oti priecigi uzzinat par taviem rezultatiem, izveléeto pieeju un
secinajumiem. Noteikti sazinies ar LIBRA.I. komandu jebkura no musu tiessaistes platformam!
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KA VEIDOT KOPIENU?

Seit més skaidrojam, ka attiecibu veidosana ar kopienam
palidz bibliotekam saglabat saikni ar kopienas ikdienas dzivi.

més runajam par specifisku auditorijas vajadzibu izpratni. Par tiem cilvékiem, kuri
piedalisies tavas aktivitatés. Saja pielikuma meés apspriedisim, ka darbs ar kopienam, nevis ar
ierobezotu auditoriju, palidz integret bibliotekas darbu vel dzilak to cilveku ikdienas dzive, kuru
laba tu strada.

Darbs ar konkretu auditoriju nav tas pats, kas darbs ar plasaku kopienu. Stradajot ar kopienam,
biblioteka var kUt par ekosistemu, kas atbalsta jau esosos vietejo iedzivotaju sadarbibas tiklus,
neatkarigi no ta, vai tas ir jau senas savstarpejas partneribas, iedzivotaju pasu organizetas
iniciativas vai jaunas, vel nesadzirdetas balsis.

Kopienas biezi pastav neatkarigi no bibliotekas iesaistes. Savukart kopienas veidoSana nozime,
ka biblioteka veido kopigu zinasanu telpu, kura kopienas locekli dalas savas zinasanas un
kopigi tas parspriez. Pieméram, kopienas konteksta bibliotekaram nav jabut MI ekspertam.
Bibliotekars veicina un atbalsta jau pastavosu komunikaciju starp savas kopienas cilvekiem.

DAZAS VIENKARSAS PATIESIBAS

Ta ka katrs konteksts ir unikals, nepastav vienoti, universali bibliotéku kopienas darba plani.
Katra biblioteka darbojas specifiska vide, ar tai raksturigiem lietotajiem un kulturas izpratni,
tapéc ir nepiecieSamas pielagotas pieejas, kuras nemta vera vietéja dinamika. Sis darbs prasa,
lai mes izietu arpus saviem ieradumiem un pazistamam auditorijam.

Meéginajumi vienlidzigi apkalpot visus pakalpojumu sanémeéjus mazina ietekmi un rezultatu
kvalitati. Lai nodroSinatu ilgtermina kopienas veido$anu, prieksroka jadod konkrétam
stratégiskam meérkim, nevis sadrumstalotiem centieniem. Tas nozimé, ka tu ka bibliotekars
nodod savas bibliotékas lidzveidosanas un piederibas sajitu tam stratégiskajam kopienam,
kuram tiek pieskirta prioritate. Tas prasa botiskas parmainas - ja kopienas veidosana tiek
veikta pareizi, SI piederiba k|ust par ilgtermina sadarbibu starp biblioteku un cilvekiem, un
otradi. Tas ir butiski, lai biblioteka saglabatu savu nozimi un aktualitati Sodien un nakotne.
Tacu saksim no sakuma.
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SAC AR ESOSAJAM KOPIENAM

Efektiva kopienas veidosana sakas ar noverosanu un kartesanu. Ta vieta, lai veidotu grupas,
mes apzinam eso$0s musu merkim atbilstosos tiklus (profesionalos, neformalos, vietéjos).
Kopienas izveide bez aktualas vajadzibas reti kad ir veiksmiga.

Vispirms jasanem atbildes uz jautajumiem:

« Kuri kopienas cilveki jau ir aktivi?
« Kadas vietas cilveki dabiski satiekas?
« Kuras sabiedribas grupas sanem nepietiekamus pakalpojumus?

MUsu uzdevums nav piederét Sim kopienam, bet gan atbalstit un sasaistit tas, veicinot apstak|us
kopigai izaugsmei. Ja to attiecinam, piemeram, Uz LIBRA.I., mes projekta laika pieredzejam, ka
MI strauji attistas no sensacionala jaunuma lidz ikdieniSkam rikam, tadejadi radot jautajumus un
nepiecieSamibu pec teorétiskas un praktiskas izpratnes. Zinot, ka meérktieciga pieeja palielina
ietekmi, katra LIBRA.I. biblioteka izvelgjas kadu jau esoSu kopienu sava darbibas teritorija -
seniorus Riga, stastnieciba ieinteresetus pieaugusos Lodza un jaunus raidierakstu veidotajus
Brisele.

ATRODI KOPIENAS SALIEDETAJU VAI KLUSTI PAR TADU

Saja procesa izskirosa loma ir kopienas veidotajam jeb saliedétajam. Ideali, ja S persona tiek
izveleta no pasas kopienas un tai ir augsta uzticamiba gan ka kopienas loceklim, gan izveléta
temata parzinatajam. Vini ir lietas kursa, kadas zinasanas un prasmes pastav vinu kopienas
tikla, un prot uzsakt un veicinat jegpilnas sarunas. LIBRA.I. projekta gadijuma mes meklgjam
kadu atpazistamu kopienas parstavi ar noteiktam zinasanam par MI konkrétaja joma (piemeram,
stastnieciba vai raidierakstu veidoSana).

Kopienas veidosana nav saistita tikai un vienigi ar logistiku vai komunikaciju. Ta ir jégas
veidoSana: uzmaniga ieklausisanas, likumsakaribu identificéSana un kopigas pieredzes
parversana kolektiva macibu norisé un riciba. Kopienas veidotajs vienmer darbojas prakses
un stratégijas krustpunkta. Un tas ir izdevigi abos virzienos, jo kopienas locekli iesaistas
vairak, ja vini apzinas savu realo ietekmi uz kopienas virzibu. Kopienu veidotajiem jaspej
parvérst dialoga gotas atzinas gan istermina iniciativas, gan ilgtermina stratégiska riciba.

lespéjams, ka $ada loma tu atri vien nonaksi pie atzinas, ka vértigas zinasanas kopiena jau
eksiste. Dalibnieki nak ar savu pieredzi - musu gadijuma, izmantojot MI rikus darba, majas vai
sava radosSaja prakse. Radot telpu, kura dalibnieki var dalities pieredze, kopienas saliedétajs
palidz izcelt gaisma praktiskas atzinas, jautajumus un neformalu ekspertizi, kas citadi paliktu
nenoverteta. Kads, kurs eksperimente ar generativo MI rakstiSanai, var piedavat padomus,
kuri palidz citiem saprast ta iespégjas, kamer cits dalibnieks var izvirzit kritiskus jautajumus par

=



privatumu, neobjektivitati vai uzticamibu. Sadi kopiena atri vien k|Ust par sadarbibas un
zinasanu telpu, nevis vienvirziena informacijas kanalu.

SAC AR MAZUMINU, AUDZ AR MERKI

Stipras kopienas veidojas pakapeniski. K& més ierosinajam B—BLOKA, sac ar vienu skaidri
definetu mérkgrupu. Koncentréejies uz jegpilnas pieredzes radisanu $ai sakotnéjai kopienal,
parbaudi pienémumus un pilnveido savu pieeju, pamatojoties uz atgriezenisko saiti. Kad Si

grupa ir aktiva un iesaistita, vari apsvert tas paplasinasanu vai dazadosSanu.

Agrina iesaiste un ieguldijums darbojas abos virzienos: jo vairak tu ieguldisi savas pirmajas
kopienas, jo specigaka bus to saikne ar tevi. Identifice tos cilvekus, kuri patstavigi dalas zinasanas
un atbalsta citus. Sie pirmie aktivie dalibnieki var klot par taviem véstnesiem, kuri iemieso
kopienas vertibas un kulturu. Vinu iesaiste var piesaistit citus un stiprinat kopienas piederibas
sajutu. Piedava Siem cilvekiem kadas prieksrocibas, piemeram, ekskluzivu saturu, 1pasas telpas
vai tiesibas lemt par kopienas nakotni. Butiskakais ir uzmanigi ieklausities so aktivistu atsauksmes
un laut viniem virzit lemumus. Briselé istenotas LIBRA.I. eksperimentalas darbnicas “MI riku
komplekts raidierakstu veidotajiem” rezultata notika sarunu serija par tematu “MI un radosums’,
ko vadija divi kopienas locekli, kuri uzsaka dialogu ar diviem citiem kopienas locekliem par Ml
ietekmi (vai tas trokumu) uz vinu radoS$ajam izpausmem.

Nem vera: kopienas iesaiste ir atkariga ari no sarunu regularitates. Konsekvence veido uzticibu,
bet daudzveidiba uztur interesi. Izveido, piemeram, parskatamu kalendaru, kuru papildina
praktiski seminari, makslinieku vai dizaineru lekcijas, radosi eksperimenti, diskusijas par Ml un
dezinformaciju vai praktisku riku demonstracijas. Latvijas Nacionalaja bibliotéka, piemeram,
jau pastaveja senioriem veltits tiksanos formats “Senioru tresdienas”. Saja formata var viegli
ieklaut tematus par MI (vairak par to EELOIA).

MI iepazisana, regulari integréjot daudzveidigus formatus, skatpunktus un tematus dazadas
ierastas aktivitates, nostiprina biblioteku ka vietu, kur par Ml var macities drosi un saprotami.
Aicinot dazadus lektorus un eksperimentéjot ar tadiem formatiem ka raidieraksti, video,
izstades vai raksti tiessaiste, kopienas saglaba interesi un motivaciju turpinat iepazit Ml un ta
ietekmi. Skaidru etikas vadliniju noteikSana un iev, parskatami riku skaidrojumi un pazistams
aktivitasu formats palidz cilvekiem but parliecinatiem, ka bibliotéka MI izmanto atbildigi un
pardomati.

MERI, MACIES, PIELAGO

Kopienas veidoSana nevar balstities tikai uz intuiciju. Regulari analizé dalibnieku aktivitati,
apmeklétaju statistiku un iesaisti savus cilvekus dazadas norises. 1zmanto So informaciju, lai
pielagotu savu individualo pieeju. Kopienas attistas, tapec plano regularas sarunas ar to
dalibniekiem. Sarunas palidz pamanit jaunas vajadzibas un noteikt prioritates uzlabojumiem.
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Parmainas var ietvert eksperimentésanu ar jauniem formatiem, rikiem, parvaldibas modeliem
vai partneribam. Pienem |émumus kopa ar savas kopienas biedriem. Kad cilveki ir iesaistiti
kopienas nakotnes veidoSana, vinu piederibas un lidzatbildibas sajuta aug. Vienmer atceries,
ka kopiena nav statiska lieta. Laika gaita cilveki un kopienas lideri mainas. Gribi uzzinat vairak
par parmainam? Dodies uz §&BLOKM!
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DRUKAJAMIE MATERIALI

LIBRA.I. rokasgramatas gajuma, iespéjams, pamaniji norades uz sadalu “Drukajamie materiali®.
Seit atradisi papildu resursus, kas palidzés tava LIBRA.l. celojuma. Tapat ka lielaka dala
informacijas, ko atradisi Saja metodika, Sie materiali ir praktiski parbauditi musu pasu
pieredze. Visus materialus - sakot no bibliotekaru zinasanu aptaujam lidz pat metamajiem
kauliniem - vari izmantot pec saviem ieskatiem. Lai gan faili ir izveidoti PDF formata, mes
mudinam kopeét to saturu un pielagot to tavam vajadzibam. Materiali ir sakotnéji tapusi musu
projekta vajadzibam, tacu vari secinat, ka tava situacija ir nepiecieSama specifiskaka pieeja.
Tapat ka attieciba uz rokasgramata piedavatajam metodem, mes busim priecigi sanemt zinu no
tevis, ja musu materiali Skitis noderigi vai ja radisi savu versiju to pielietojumam.

MATERIALU SARAKSTS

- Apgalvojumu_metamais Kaulind. [zmanto to praktiskajas darbnicas sarunu veicinasanai.
Dalibnieks uzmet kaulinu un izsaka savu viedokli par uzdoto jautajumu (lidzigi ka izmantojot
vaicajumu kartites).

 Personas profild Praktiska metode auditorijas analizésanai.

- JUras zvaigznes metodd. Praktiska metode, lai aplokotu konkrétas auditorijas vajadzibas no
pieciem dazadiem skatpunktiem - “Ko turpinat”, “Ko sakt”, “Ko partraukt”, “Ko darit vairak” un
“Ko darit mazak”.

« AKtivitates plang Tabula, kura noraditas svarigakas pazimes, kas veido labu aktivitati.

« [Aptaujas pirms Un pec aktvitates leprieks sagatavotas, izdrukajamas aptaujas, kuras vari

izdalit dalibniekiem, lai parbauditu vinu izpratni par Ml un ta izmantojumu, ka ari lai meritu
pasakumu sasniegto ietekmi.

« [TISnodarbibu plani. Detalizeti LIBRA.I. projekta véstnesu istenoto aktivitasu apraksti sadalai
“Pilnveido esosas aktivitates” (EErord), lai iedvesmotu tevi pilnveidot jau esoso aktivitasu
formatus sava bibliotéka.

. Alfabétisks terminu un to nozimju saraksts.

« [Vaicajumu kartited. Jautajumu un atbilzu izlase, ko vari uzrakstit uz kartitem, lai veicinatu
diskusiju par Ml starp dalibniekiem (lidzigi ka apgalvojumu metamais kaulins).
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Metode, kas palidz aprakstit potencialo lietotaju, balstoties uz noteiktiem uzvedibas modeliem.

1. Mérkauditorijas noteikSsana
e Vispirms nosakiet auditorijas segmentu, pieskirot tam emocionalu raksturojumu.
e Sociali emocionala grupa = [sociala loma] + [ipaSibas vards]
e Skaidrojums: nevis vienkarsi "seniori", bet gan "eruditais seniors" vai "neparliecinatais
seniors". Tas palidz precizét, ka $1 grupa atskiras no citam.

2. Personas identitate (profils)

e No izvélétas grupas izveidojiet vienu konkrétu, "realu" cilveku.

e Vards: [personvards bez uzvarda].

e Vecums: [precizs skaitlis]

e Piezime: nekad neizmantojiet vecuma amplitidu (pieméram, "ap 60"). Tam jabat
precizam (pieméram, "62 gadi"), lai persona Skistu reala.

e Profesija / nodarbosanas / intereses: [specifiska lomal].

e Skaidrojums: noradiet ne tikai darbibas jomu vai hobiju, bet ari detalas. Pieméram:
"pensionéta lauku skolas skolotaja", nevis vienkarsi "pensionéta skolotaja".

3. Attieksme un izpratne
e Divos teikumos raksturojiet personas pieredzi un vélmes.
o Par konkréto produktu (Ml nodarbibu):
= Jautajums: ja viniem viena teikuma batu jaapraksta Ml sava dzivé — ko
vini teiktu? (vispareja sajuata/pieredze).
o Par Ml vietu sabiedriba kopuma:
* Jautajums: ka vini raksturotu MI kopuma? (vinu izpratne par "lielo
kopainu").

4. Ml pieredzes scenarijs (notikumu seciba)
Stir pati svarigaka dala. Iztélojieties un analizéjiet konkrétu bridi, kad persona izmanto Ml vai saskaras

ar to. Sai situacijai var bt vairaki “scenariji” vai versijas un ir batiski analizét vairakas — vai vismaz
ticamakas —no tam.




.....

e 30 sekundes no dzives pirms saskarSanas ar Ml.

e Atrasanas vieta: kur persona fiziski atrodas? (majas pie televizora, pie kaimina,
autobusa, banka)

e lerice: talrunis vai dators?

e lerosinosais elements: Kas lika personai saskarties ar M| vai aizdomaties par to?

B. Patiesa motivacija un merkis
e Ko persona mégina sasniegt, izmantojot vai apspriezot MI?
e Pareizs mérka formuléjums (piemérs): "Atrast padomu, ka pareizi laistit neparasto
augu, ko viniem uzdavinaja mazbérni”.
e Nepareizs mérka formuléjums: "Atrast informaciju vai izméginat MI".
e Skaidrojums: Meérkim jabut praktiskam uzdevumam, kuru MI palidz atrisinat.

C. lzaicinajumi un gritibas
e Kas konkrétaja scenarija noiet greizi?
e Barjeras: kas vinus kaitina vai aptur? Sanem mulkigu atbildi? Nesaprot, ka sakt to
lietot? Negust parliecibu, ka Ml zina visu?

PIEMERS:

Grupa: Pensionéta lauku skolas skolotaja

Persona: Emma, 67 gadi

Nodarbosanas: Paslaik nestrada, dzivo neliela lauku ciema Gulbenes novada

Attieksme: "Visi par to runa; man ari vajadzeétu apskatities, kas tas ir un vai tieSam tas zina visu.

SCENARLIJS:

Fons: Ceturtdiena, ara sniegputenis; majas datora lasa zinas.

Merkis: Atrast padomu, ka pareizi laistit neparasto augu, ko uzdavinaja mazbérni.

Problema: Péc tam, kad meklétajprogramma ierakstijusi "maksligais intelekts", vina nespéj saprast,
ko darit talak piedavatajas lapas. Vinai bls jadodas uz biblioteku péc palidzibas.



JUras zvaigznes metode ir lidzdalibas riks mérkauditorijas analizéSanai MI un digitalas pratibas
programmu konteksta. Ta lauj komandam izstradat saistosu, ieklaujoSu un uz vajadzibam balstitu
macibu pieredzi, sistematiski pétot auditorijas 1pasibas, motivaciju un ierobezojumus.

Metode balstas uz piecu dalu analitisko modeli:

1. Pazimes: demografiskie un kontekstualie raksturlielumi (vecums, digitalas prasmes, pieredze,
socialais konteksts).

2. Vajadzibas: motivacija un meérki (radoSums, praktisks lietojums, drosiba, sociala iesaiste).

3. Barjeras/Bailes: ierobezojosie faktori (parliecibas trikums, digitala trauksme, ierobeZotas
prasmes, laiks).

4. Metodes: efektivas macibu pieejas (praktiska darboSanas, stastnieciba, diskusijas,
eksperimentésana).

5. Rezultati: vélamie iznakumi (parlieciba, prasmes, problému risinasanas spéjas, pielietojums
ikdiena).

Process

1.Grupu veidoSana. Dalibnieki tiek sadaliti grupas, katrai grupai tiek pieskirta viena mérkauditorija.
2.Personas definésana. Grupas apraksta konkrétu personu, kura parstav attiecigo auditoriju.
3.Kartésana ar Jiras zvaigzni. Grupas apraksta piecas dimensijas, izmantojot vizualu ietvaru.
4.Kontekstualizacija. Analize tiek sasaistita ar konkrétu macibu saturu (pieméram, MI eétiku,
funkcionalitati, atbildigu lietoSanu).

5.Refleksija. Grupas noverté programmas dizaina atbilstibu auditorijas vajadzibam.

6.DaliSanas atzinas. Rezultati tiek prezentéti un salidzinati starp grupam.
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Aktivitates nosaukums

Tam jabut labskanigam, viegli saprotamam, bet vienlaikus jaatspogulo ari
pamatideja par to, ko daltbnieki var sagaidit.

Izpratnes limenis

Kadas priekszinasanas par planotas aktivitates galveno tému tiek sagaiditas no
daltbniekiem? Tas var svarstities no pamatazinasanam lidz regularai praktiskai
lietoSanai vai pat augstakiem [imeniem, pieméram, spéjai to paskaidrot citiem.

Aktivitates vaditaja
uzdevumi

Pierakstiet praktiskos uzdevumus, kuri aktivitates vaditajam bdas javeic. Vislabak to
darit ka numurétu uzdevumu sarakstu, kur viens uzdevums seko péc otra.

Merki dalibniekiem

Tam vajadzéetu bt 1sam aprakstam par planotas aktivitates idealo iznakumu
attieciba uz prasmém un zinasanam, ko dalibnieki iegis. Meérki ieteicams formulét
ka apgalvojumu, pieméram: "dalibnieki ir ieguvusi pamatzinasanas par MI" vai
"dalibnieki spéj patstavigi izmantot ChatGPT".

Darbibas mérku
sasniegSanai izmantotas
metodes

Ja esat noteikusi mérkus gan aktivitates vaditajam, gan tas dalibniekiem, Saja sadala
ir jauzskaita metodes, kuras izmantosiet savu ka organizatora mérku sasniegSanai.
Nemiet véra jums doto laiku un citus resursus, lai praktiskas darbibas, kas veido jusu
aktivitati, batu realistiskas un izpildamas. Ja tas palidz, varat izveidot pirmo saraksta
melnrakstu un péc tam to sasaurinat un pielagot. JUs varat nodalit aktivitates
vaditaja un dalibnieku veiktas darbibas, vai ari varat izveidot vienotu darbibu un
metozu sarakstu, kura tiks iesaistiti visi.

NepiecieSamie resursi

Pierakstiet visas praktiskas lietas, kas bus nepiecieSamas, lai jusu aktivitate notiktu
ka ieceréts, ieskaitot idealo pasakuma telpu, nepiecieSamos materialus praktiskajam
nodarbibam, nepiecieSamo tehnisko aprikojumu, ka ari konkrétas datorprogrammas
vai lietotnes, kuras izmantosiet, ja aktivitate to paredz.




1. Cik parliecinati jus jutaties, lai izmantotu Ml sava ikdienas darba?

Nepavisam 1 2 3 4 5 Loti parliecinati

2. Cik bieZi peédéja ménesa laika sava darba esat saskaries/-usies ar Ml saistitiem jautajumiem vai
izmantojis/-usi MI?

o O O O O

Necik

1-2 reizes

3-5 reizes

6—10 reizes

Vairak neka 10 reizes

3. Cik parliecinats/-a jutaties, skaidrojot bibliotékas lietotajiem pamata Ml jédzienus (pieméram, par
algoritmiem, masinmacisanos)?

Nepavisam 1 2 3 4 5 [Lotiparliecinati

4. Ka jas novértétu savas pasreizéjas zinasanas par Ml témam, kas ir saistitas ar medijpratibu un
informacijas pratibu?

o

O O O O

Loti vajas
Vajas
Vidéjas
Labas
Loti labas

5. Vai jutaties gatavs/-a integrét ar Ml saistitus rikus vai diskusijas savas bibliotékas programma un
aktivitatées?

Nepavisam1l 2 3 4 5 Pilniba

6. Lidzu, 1si aprakstiet vienu situaciju sava bibliotékas darba, kad jutaties ipasi komfortabli, stradajot
ar Ml saistitam témam.




7. Ludzu, 1si aprakstiet vienu situaciju sava bibliotékas darba, kad jutaties ipasi nekomfortabli,
stradajot ar Ml saistitam témam.

8. Vaiir kada konkréta auditorija, kuru jis sava darba vélaties sasniegt ar Ml saistitam témam?




1. Cikliela méra péc dalibas $aja aktivitateé ir uzlabojusies jlsu izpratne, lai runatu par Ml vai ta
praktisku pielietojumu?

o Nav uzlabojusies
Nedaudz uzlabojusies
Batiski uzlabojusies

2. Cik liela méra péec dalibas aktivitateé ir pieaugusi jlisu parlieciba par spéju izmantot Ml rikus?

Nav uzlabojusies
Nedaudz uzlabojusies
Butiski uzlabojusies

3. Cik parliecinati jis tagad jataties, lai risinatu ar Ml saistitus jautajumus vai situacijas sava
bibliotékas darba?

Loti neparliecinati 1 2 3 4 Lotiparliecinati
4. Kada meéra aktivitates saturs atbilda Ml izaicinajumiem, ar kuriem saskaraties ikdiena?

Nepavisam
Nedaudz
Pietiekama apmeéra
Loti liela méra
Pilntba

o O O O O

b

Cik ticami ir tas, ka jlis uzzinato pielietosiet sava ikdienas darba?

Noteikti nepielietosu
Drizak nepielietosu
Grati atbildét

Drizak pielietosu
Noteikti pielietosu

o O O O O



6. Vai aktivitate bija kada konkréta téma vai prasme, kas, jusuprat, jums palidzéja visvairak?
Izvéles jautajums:

7. Vai aktivitate ir sniegusi jums idejas, ka sasniegt konkrétu mérkauditoriju?




Formats: ledvesmojosa darbnica

Meérkgrupa: Gados jauni radosSo jomu parstavji

ligums: 60-90 minutes

Zinasanu limenis: levada limenis, iepriek$éjas tehniskas vai ar Ml saistitas zinasanas nav
nepiecieSamas

MaciSanas stils: Prezentacija ar refleksijas elementiem

PAMATOJUMS

Darbnica galvena uzmaniba tiks pievérsta dazadu rakstnieku stila izpétei. Més pétisim ritmu, balsi,
stilu. Elementus, kas rada autora unikalo rokrakstu. Maksligais intelekts mums palidzés noskaidrot,
vai $o stilu var viegli viltot. Sis pasdkums ir piemérots gan tiem, kuri intereséjas par jaunajam
tehnologijam, gan tiem, kurus tas satrauc.

Projekta Tstenota darbnica bija dala no nodarbibu cikla "Domu klubs" (Klub Myslowy MeMo), kas
koncentréjas uz sabiedribas izglitoSanu par zinatnes, sabiedribas un filozofijas jautajumiem pieejama,
tacu visaptverosa veida.

Nodarbibas struktdra:
1. lepazistinasana ar pasakuma viesi, kuram sakuma parasti uzdod dazus jautajumus, lai paraditu
vina/-s interesu loku.
2. Viesa vadita lekcija.
Darbnicas dala, kura dalibnieki izpilda vienu vai divus 1sus uzdevumus, kas saistiti ar teému.
4. Diskusija starp viesi, moderatoru un dalibniekiem.

w




DETALIZETS NODARBIBAS PLANS

1. MI TEKSTA ATPAZISANA

Darbnicas sakuma dalibnieki sanem divus teksta komplektus. Katrs sastav no trim fragmentiem, bet
tiem visiem ir noradits viens un tas pats autors un darba nosaukums. Péc briza, kas dots tekstu
iepazisanai, dalibniekiem jaizlemj, kurs ir:

1. Originalais autora teksts.

2. Cilveka rakstits teksts, kas balstits uz autora stilu, imitéjot ta originalo rakstibas veidu.

3. Ml genereéts teksts.

Atcerieties! JUs varat izmantot ari tikai divas teksta versijas — originalo un Ml generéto. Més iesakam
izvéléties vienu tekstu, kas sarakstits dalibnieku dzimtaja valoda, un vienu, kas ir tulkots, pieméram,
no anglu valodas. Misu darbnicd més stradajam ar Bruno Sulca "Kométu" (Kometa) un Angelas
Karteres "Cilvéku ar kontrabasu" (The Man who Loved a Double Bass). Lai apkopotu dalibnieku
viedok|us par autoribu, més izmantojam vietni Mentimeter.com, tacu balso$anai var izmantot
dazadas metodes.

Péc tam ir svarigi analizét visus tris tekstus, lai uzzinatu, kapéc dalibnieki balsoja tiesi ta. Vajadzétu
koncentréties uz tadiem elementiem ka ritms, metaforas un specifiski vardi, kas norada uz noteiktu
vésturisko periodu. ST darbnicas dala ir veltita interpretacijas darbam. Dalibnieku iesaistisana ir
svariga, tacu, ja grupa ir kautriga vai tai neveicas tik labi, noteikti palidziet viniem un moderéjiet
interpretacijas procesu, palidzot ar dazam idejam.

Nosléguma, protams, ir jaatklaj visu tris tekstu patiesie autori.

Nakamie soli liela meéra ir atkarigi no ta, ka grupai veicas. Ja dalibniekiem izdevas identificét autora
stilu, posms, kura tiek analizétas vinu darba iezimes, var bit iss. Ja né — to ir vérts paplasinat. Ja
izmantojat sevis raditu tekstu, kas ir [idzigs autora stilam, varat paskaidrot savu motivaciju rakstisanas
laika, lai izceltu autora balsij raksturigos elementus.




2. KA ATPAZIT MI RADITU TEKSTU

Darbnicas noslégumam pievérst uzmanibu Ml generéta stila analizei, kas nemanami pariet refleksija
par maksliga intelekta lingvistiskajam Tpa$ibam. Sada veida jis izskaidrojat dalibniekiem, ka vini var
identificet Ml riku generétu tekstu. Pieméram, Ml ir pazistams ar to, ka:

1. Seko modelim "tas nav X, tasir Y".

2. Izmanto daudz domuzimiju.

3. Atkarto konkrétus vardus.

4. Parak daudz fokuséjas uz "trijnieka principu" (rule of threes — tris elementu uzskaitijumu).

Stir iespéja, lai paskaidrotu, kapéc Ml raksta $ada veida. Te bis dazi pieméri:
. Si teikumu konstrukcija parddas tados darbos ka Bibele un Sekspira lugas.
. M| radita proza ir “gluda” un preciza, bet kaut kada zina tuksa: parak tira, parak
efektiva, parak neitrala, parak perfekta, bez jebkadam smalkam nepilnibam, kas cilvéka
rakstibu padara interesantu.
. Ml joprojam mégina sava rakstiba ieklaut télainu un uztveri rosinosu valodu.
Domdajams, tapéc, ka tas sasaista to ar labu prozu.

Raksti un saites, kas var palidzét nodarbibas teorétiskas dalas sagatavosana, ir pievienoti $i plana
beigas.

Nosléguma més nolémam palidzét dalibniekiem atpazit maksliga intelekta Tpatnéjo stilu praksé. Més
prezentéjam divus Tsus tekstus, kurus generéja ChatGPT un Mistral Al, balstoties uz vienu un to pasu
vaicajumu (promptu) — generét isu tekstu, aptuveni tikstos vardu garu, par saviesigu vakaru Anglija
20. gadsimta 20. gados. Tie ne tikai lieliski paradija visas Cetras iepriek$ minétas pazimes, bet ari bija
loti idzigi viens otram. Tas ir loti vienkarSs uzdevums, ko varat viegli veikt kopa ar dalibniekiem
darbnicas laika. Lieciet viniem izdomat tadu aininu, kuru var palaist divos dazados Ml rikos, un péc
tam salidziniet rezultatus.

Resursi:

e https://www.nytimes.com/2025/12/03/magazine/chatbot-writing-style.html#

e https://www.interconnects.ai/p/why-ai-writing-is-mid

e https://www.theguardian.com/books/2017/mar/04/what-writers-really-do-when-they-write
e https://www.youtube.com/watch?v=ECWpPKzN5I0

e https://ctl.duke.edu/ai-ethics-learning-toolkit/does-ai-harm-critical-thinking/



Formats: ledvesmojosa darbnica

Meérkgrupa: Seniori ar datora lietoSanas pamatprasmém

ligums: 120 minutes

Zinasanu limenis: levada limenis, iepriek$éjas un padzilinatas tehniskas vai ar Ml saistitas zinasanas
nav nepiecieSamas

MaciSanas stils: Prezentacija ar refleksijas elementiem

PAMATOJUMS

Veicinat senioru izpratni par to, ka darbojas maksligais intelekts (MI) un kads ir ta potencials, izmantojot
piemérus no Latvijas Kultdras kanona un Digitalas bibliotékas. Veicinat zinatkari un parliecibas sajitu par Ml
ka riku, kas var atbalstit gan radosas, gan ikdienas aktivitates.

MERKI

1. lepazistinat dalibniekus ar MI pamatjédzieniem un ta pielietojumu realaja dzive.

Demonstrét Ml spéjas informacijas meklésana, attélu atpazisana, teksta un balss generésana.
Veicinat aktivu lidzdalibu, refleksiju un kritisko domasanu par Ml potencialu un ierobeZojumiem.
Stiprinat saikni starp digitalo vidi un kultlras mantojuma vértibam.

HwnN

DETALIZETS NODARBIBAS PLANS

1. IEVADS

Dalibnieki uz limlapinam uzraksta vienu pozitivu priekSstatu un vienu baZzu saistiba ar Ml. Lapinas
tiek novietotas uz tafeles un pierakstitie atslegvardi kopigi parrunati.

Diskusija: Kas Skiet baZigakais vai noderigakais saistiba ar MI?



Mini aptauja (mutiski): Vai dalibnieki kadreiz ir izmantojusi kadu Ml riku?

levada fraze pasniedzéjam:
“Sis nodarbibas mérkis ir nevis padarit jis par M| ekspertiem, bet sniegt jums parliecibu ta
izmantos$ana. Jums nav jasaprot vai jaatceras katrs riks, ko Sodien pieminésim. Jutieties brivi vienkarsi

2. MITI UN FAKTI PAR MI

Dalibnieki sanem " Apgalvojumu metamos kaulinus", kuros ietverti patiesi un aplami apgalvojumi.
Katrs apgalvojums tiek apspriests un kopa tiek izlemts, vai tas ir patiess vai meli. Pasniedzgjs 1si
paskaidro, kapéc, un demonstré slaidus par Ml izmantoSanu dazadas jomas.

3. MI UN KULTURAS MANTOJUMS

Darbs ar Latvijas Kulttras kanonu. Uz ekrana tiek paraditi divi attéli — mopéda "Riga" reklama un
aktieris Eduards Pavuls no filmas "Ceplis". Daltbnieki min, vai Ml tos atpazis. Pasniedzéjs izmanto
ChatGPT vai Bing Image Recognizer, lai parbauditu rezultatus. Diskusija: Kapéc Ml tos atpazist (vai
neatpazist)? Vai tas macas no masu jautajumiem? Kapéc tas atsakas identificét konkrétus cilvékus?

4. JAUTAJUMU UZDOSANA CHATGPT

Dalibnieki individuali vai paros mégina uzdot jautajumus MI. Piemeéri: "Kas attélots uz Riharda Zarina
zimétas 100 latu banknotes?" "Kapéc Latgalé maija cilvéki pulcéjas pie brivdabas krustiem?".
Dalibnieki izmanto drukatas darba lapas ar aprakstiem; pasniedzéjs un asistents palidz péc
nepiecieSamibas. Péc tam grupas diskusija par to, vai atbildes bija kvalitativas un ka uzlabot
vaicajumus. Uz ekrana: 100 latu banknotes (1923) attéls. Pasniedzéjs piebilst interesantu faktu — Sis
banknotes tika drukatas uz papira, kas izgatavots Ligatnes papirfabrika, bet véelakie laidieni (péc
viltojumu paradisanas) lidz 1938. gadam tika drukati Lielbritanija.



5.

RADOSAIS UZDEVUMS — DZEJOLA RAKSTISANA UN SINTEZE

Pasniedzéjs iepazistina ar aktivitati "M raksta un lasa dzeju". Dalibnieki seko darba lapas soliem:

1. Atveriet ChatGPT.

2. levadiet vaicajumu: Uzraksti divus pantinus (Cetrrindes) Aleksandra Caka stild — par Rigu,
cilvékiem un pilsétas troksSniem. Izmanto vardus: noteka, priekspilséta, bulvaris, kucieris,
sirds.

3. Nokopéjiet uzgeneréto dzejoli.

4. Atveriet vietni https://tilde.ai/lv/voice-synthesis/

5. Izvélieties balsi un ievadiet dzejoli.

6. Noklausieties savu Ml generéto dzejoli. Diskusija: Kadas emocijas un tonis piemit
dzejolim? Kapéc viena no balsim Skiet pazistama? Péc izvéles var paradit art animétu
portretu, kas deklamé So dzejoli.

6.

ATTELU GENERESANA

Uz ekrana: Gaujas senlejas fotoattéls. Pasniedzéjs ievada ChatGPT: Generate a photo of the Gauja
Valley (Generé Gaujas senlejas fotografiju). Péc attéla paradisanas dalibnieki diskuté: Kas liecina, ka
attélu ir generégjis MI? Kam pieder autortiesibas? Vai citi drikst izmantot So attelu?

7.

PAPILDU UZDEVUMI

Attélu atpazisanai:

1.

2.

3.

https://which-content-is-real.netlify.app/
https://goodthingsaustralia.org/learn-resource/ai-image-quiz/

https://decopy.ai/ai-image-detector/

Teksta analizei:

1.

2.

https://www.undetectable.ai/

https://www.plag.lv/



Secinajumi un refleksija
Kadus uzdevumus més lidzam Ml paveikt (meklét, rakstit, runat, veidot attélus)? Kas bija
visgrutakais? Kas visvairak parsteidza? Pasniedzéjs apkopo galvenas atzinas un mudina dalibniekus

turpinat péetit Ml rikus.

NepiecieSamie resursi

. Datori vai planSetdatori ar interneta piekl|uvi (1 ierice uz 2 dalibniekiem).

. Limlapinas un markieri.

o Projektors vai monitors.

. Sagatavoti slaidi ("Kas ir MI?", "Kur Ml tiek izmantots?").

. Izdrukatas darba lapas uzdevumiem "Ko Ml zina par Latvijas latu" un "Ml raksta un
lasa dzejoli".

. Piekluve vietném https://chat.openai.com un https://tilde.ai/lv/voice-synthesis/.

Metodiskas piezimes pasniedzéjam

° Saciet ar skaidrojumu, ka Ml ir riks, nevis domajosa butne. Uzsveriet, kur un ka tas
macas un generé atbildes - atgadiniet to dalibniekiem visas nodarbibas laika.

. Izmantojiet humoru un salidziniet Ml atbildes ar cilvéka pieredzi.

. Mudiniet dalibniekus uzdot jautajumus un brivi meklét palidzibu.

. Izmantojot rikus, uzsveriet datu un privatuma drosibu (balsis, fotoattéli, dati).
o Dodiet vienkarsus, skaidrus uzdevumus.

. Grupam, kas lielakas par 5 cilvekiem, obligati nepiecieSams asistents.

. Runajiet skaidri un Ieéni; regulari parbaudiet, vai visi saprot instrukcijas.



Formats: ledvesmojosa darbnica

Meérkauditorija: Jaunie radoSie talanti, pieaugusie izglitojamie (interesu izglitiba, dazadu nozaru
parstavji)

llgums: 180 minutes

Zinasanu limenis: levada limenis, iepriek$éjas tehniskas vai ar Ml saistitas zinasanas nav
nepiecieSamas

MaciSanas stils: Prezentacija ar refleksijas elementiem

PAMATOJUMS

Raidierakstu veidoSana ir attistijusies no Sauras niSas, eksperimentala medija par augsti
konkurétspéjigu jomu, pat neprofesionaliem satura veidotajiem. Neatkarigie un neprofesionalie
satura veidotaji Sodien darbojas vidé, ko veido mainigas auditorijas vélmes un mediju patérina
paradumi, radot izaicinajumus saistiba ar pamanisanu, uztversanu nopietni un ilgtermina auditorijas
piesaisti. Ta rezultata raidierakstu producésana prasa vairak laika, tehnisko prasmju un stratégiskas
domasanas.

Taja pasa laika radosajos un mediju darba procesos strauji ienak maksliga intelekta riki. Sie riki sola
efektivitati, pieejamibu un jaunas radosas iespéjas. Tacu tie rada ari bitiskus jautajumus par autoribu,
spriedze starp palikSanu uzticigiem savai balsij un Ml riku izmantoSanu noslipétaka satura radiSanai
ir loti reala. Tas izvirza svarigus jautajumus par to, ka [idzsvarot personisko izpausmi ar tehnologisko
optimizaciju. Sis spriedzes risina$ana veicina pardomataku un atbildigaku pieeju Ml izmantosanai, kas
balstita uz tadam veértibam ka autentiskums, redakcionalais spriedums un auditorijas uzticéSanas.



MERKI

Darbnicas nosléguma dalibnieki spé;j:

1.
2.

Izskaidrot, kapéc maksligais intelekts kllst aktuals masdienu producésana.
Identificét galvenos podkasta veidoSanas posmus, kuros var izmantot Ml rikus

3. Atpazit Ml izmantoSanas ierobeZojumus, riskus un étisko ietekmi rado$aja audio darba.

4.

Pienemt apzinatus un patstavigus |Emumus par to, vai, kad un ka vini vélas izmantot Ml sava

raidieraksta veidoSanas procesa.

5.

Noskirt uzdevumus, kuros Ml var piedavat jégpilnu atbalstu, no uzdevumiem, kuros

nepiecieSams cilvéka spriedums un radosSums

6.

Identificét konkrétus Ml rikus dazadiem producésanas posmiem.

IEPRIEKSEJAS ZINASANAS

Izpratne par raidierakstiem ka mediju veidu — gan no klausitaja, gan formata perspektivas
Visparéja izpratne par to, ka top raidieraksti (pieméram, ierakstiS$ana, montaza,
publicésana)

Pamata izpratne par maksligo intelektu no ikdienas saskarsmes medijos, darba vai plasi
izmantotos digitalos rikos.

Visparéja digitala pratiba, tostarp spéja orientéties platformas un izmantot tieSsaistes
lietojumprogrammas.

RESURSI

leteicamo Ml riku saraksts:

Riki darba planosanai (workflow):

Keywords Everywhere: atslégvardu un auditorijas izpéte
Delve.ai: auditorijas un satura analize

Google Trends: tému un tendencu analize

ChatGPT: ideju generésana, scenariju rakstiSana, strukturésana
Showplanner: planoSana, automatizacija

Riki producésanai un pécapstradei (production/post-production):



librA.lL

e NotebookLM: satura analize un sintéze (atbalsts satura veidosana)
e Descript: ierakstiSana, transkripcija, montaza

e Zencastr: attalinats ieraksts

e Riverside: ierakstiSanas un pécapstrades atbalsts

Riki tulkosanai un dublésanai (translation & dubbing):
e Descript: balss un valodas funkcijas
e Adobe Podcast: Ml atbalstita audio apstrade

Riki skanu celiniem un audio radosumam (soundtracks & audio creativity):
e Audio library: kuratoru darbs, pieejamiba
e Soundverse / Boomy / Soundful / Mubert / Suno: muzikas un skanu generésana
e Beatoven.ai: skanu celinu (fona mazikas) izveide

Riki popularizésanai un satura pielagosanai (promotion & content repurposing):
e Revoldiv: transkripcija, satura atkartota izmantosana
e FineVoice: runas parvérsana teksta, audio apstrade
e Headliner: audiogrammas, reklamas vizualie materiali
e (Canva: dizains, automatizacija

Riki monetizacijai un izplatiSanai (monetisation & distribution):
e Acast: dinamiska reklamu ievietoSana, sponsorésanas optimizacija

libraries for
A.l literacy

DETALIZETS NODARBIBAS PLANS

1. IEVADS

Merkis

Veidot uzticibu un skaidri noteikt gaidas. Sis sakumpunkts nosaka toni visai darbnicai un ir iz8kiross
pieaugusajiem izglitojamiem, kuri var ierasties ar dazadu parliecibas, zinatkares vai skepticisma

[Tmeni pret MI.

Paplasinats saturs:

Pozicionéjiet darbnicu ka kopigu izpéti, nevis lekciju "no augsas". Definéjiet, kas darbnica ir un kas

ta nav: tas ir ievads un iedvesmas avots, nevis tehniskas apmacibas vai praktisks kurss.

levada fraze pasniedzéjam:



"Sis nodarbibas mérkis ir sniegt jums orientaciju un parliecibu, nevis padarit jis par Ml ekspertiem.
Jums nav jasaprot vai jaatceras katrs riks, ko Sodien pieminésim. JUtieties brivi vienkarsi klaustties,
lidzdaliba vienmer ir brivpratiga."

Jautajumu piemeri diskusijai:
e Kurs no klatesoSajiem raidierakstus galvenokart klausas, nevis veido pats?
e Vai kads kadreiz ir juties zinkarigs vai nedaudz apjucis no diskusijam par MI?
e Kas lika jums pieteikties Sai darbnicai?

2. RAIDIERAKSTU VIDE

Merkis:
Pozicionét raidierakstu veidoSanu ka nobriedusu, konkurétspéjigu un augosu mediju jomu un palidzéet
dalibniekiem saprast, ka podkasti Sodien darbojas plasaka ekosistéema.

Paplasinats saturs:

Pedejas desmitgades laika raidierakstu joma ir augusi liela atruma. Visa pasaulé tagad ir pieejami
miljoniem raidierakstu. leejas barjeras ir zemas, tas veicina eksperimenté$anu un daudzveidibu. S
izaugsme pati par sevi nav negativa. Ta parada, cik pieejama un pievilciga ir kluvusi raidierakstu
veidoSana, tacu ta ari fundamentali maina spéles noteikumus.

Medijs ir partapis no eksperimentala, alternativa formata par plasa patérina komunikacijas kanalu.
Tagad Zurnalisti, mediju organizacijas, institlicijas un zimoli veido podkastus ka dalu no plasakas
satura un marketinga stratégijas. S profesionalizacija nodro$ina resursus un redzamibu, tacu lidzi nak
ari konkurence un standartizacija.

Pamanamiba ir kluvusi par problému. Ta ka izveidot raidierakstu ir vieglak neka jebkad agrak, tikt
pamanitam ir grutak neka agrak. Redzamiba ir atkariga no platformu algoritmiem, reklamas,
izplatiSanas, laika planoSanas un konsekvences, nevis tikai no kvalitates vai originalitates. Daudzi labi
veidoti raidieraksti cinas par izdzivoSanu vienkarsi tapéc, ka tie pazud piedavajuma parpilniba.

Jautajumu piemeri diskusijai:
e Ka jus parasti atklajat jaunus raidierakstus? Caur platformam, draugiem, socialajiem
medijiem?
e Vaijus kadreiz jutaties parslogoti no pieejama satura apjoma?
e Kas jums ka klausitajam liek dot podkastam iespéju?

3. KONKURENCE UN FORMATU TRANSFORMACIJA




Merkis:

Izskaidrot strukturalas izmainas, kas ietekmé to, ka Sodien tiek producéti podkasti, koncentréjoties
uz formatu mainu un platformu virzito dinamiku.

Paplasinats saturs:

Viena no pédéjo gadu redzamakajam izmainam ir video raidierakstu pieaugosa nozime. Tie vairs nav
tikai audio formats, ko klausaties ejot, parvietojoties transporta vai gatavojot ést.

Arvien biezak raidieraksti tiek skatiti tadas platformas ka YouTube, Spotify un socialajos medijos, un
tie tiek veidoti ta, lai bGtu vizuali saistosi. Tas nozimé, ka nepiecieSamas iemanas ar citas tehniskajas
prasmés, pieméram, darba ar kameru, apgaismojumu un pat telpas dizainu. Si parmaina ir svariga, jo
video palielina satura popularitates iespéjas socialo tiklu platformas. Tas nenozimég, ka video pilniba
aizstas audio, tacu tie arvien biezak lidzpastav (lai gan dazZreiz savstarpéji konkuré). Elastiba klUs par
arvien nozimigaku radosas prakses dalu. Formatu pielagoSana nav radoSuma nodeviba.

Jautajumu piemeri diskusijai:
e Vaijus kadreiz skataties raidierakstus, nevis tikai klausaties?
e Jajus Sodien saktu veidot raidierakstu, vai jus izjustu spiedienu pievienot tam video?

4. MI RAIDIERAKSTU VIDE SODIEN

Merkis:

Normalizét Ml izmantoSanu podkastu veidoSana un mazinat trauksmi vai pretestibu dalibnieku vida.
St sadala pozicioné Ml nevis kd eksperimentalu tehnologiju, bet gan ka kaut ko tadu, kas jau ir
integréts ikdienas podkastu razosana.

PaplasSinats saturs:

MI jau tagad tiek plasi izmantots raidierakstu joma. Daudzi veidotaji izmanto MI, nemaz
neidentificéjot to. levérojama dala raidierakstu veidotaju palaujas uz MI darbinatiem rikiem vai
izmanto MI funkcijas, kas jau ir iebuvétas programmatura, kuru cilvéki izmanto ikdiena. Ml
izmantoSana vairs neaprobezojas tikai ar tehnologiju entuziastiem. Ta ir kluvusi par daju no standarta
darba procesiem. Biezakie zema sliekSna pielietojumi ir automatiska transkripcija, audio tiriSana un
trok$nu samazinasana, montazas, ki ari epizoZu aprakstu vai reklamas tekstu generésana. Sie
pielietojumi ir versti uz atbalstu un efektivitati, nevis uz radoso Iemumu aizstasanu. Ml ievieSana ir
palielinajusies, jo raidierakstu producésana vienkarsi prasa daudz laika, un daudzi veidotaji strada
vieni vai ar ierobeZotiem resursiem. Ml riki palidz samazinat atkartotus vai darbietilpigus uzdevumus.

Jautajumu piemeri diskusijai:
e Vai esat kadreiz izmantojusi automatiskos subtitrus vai transkripcijas rikus?
e Kuras radosa darba dalas jums personigi Skiet laikietilpigakas?



e Vaitas maina jusu attieksmi pret M, ja tas jau ir dala no rikiem, kurus pazistat un lietojat?

5. KO MI SPEJ PAVEIKT

Merkis:

Sniegt dalibniekiem skaidru un realistisku modeli tam, ka Ml var izmantot visa raidieraksta
veidoganas procesa. St sadala palidz dalibniekiem attalinaties no izplGdu$am idejam par Ml un
saprast, kur tas ir piemérots un kur né.

Paplasinats saturs:
Pastav dazadi Ml riki, kas atbalsta dazadus podkasta darba posmus, nevis viens vienigs riks vai funkcija
visam procesam. Ml neaizstaj darba gaitu; tas palidz esosajos solos:

1. Ml varizmantot ka domasanas partneri, nevis ka ideju pirmavotu. Tas var palidzét idejam par
raidierakstu témam, epizodes vai visas sezonas strukturésana, vai lenku, jautajumu un
formatu izvele.

2. Producésana Ml var uzlabot audio kvalitati, atbalstit attalinatu vai daudzvalodu ierakstiSanu
un palidzét nodrosinat tehnisko konsekvenci.

3. Pécapstradé un montaza MI var palidzet ar laikietilpigiem tehniskiem uzdevumiem,
pieméram, transkripciju, montazu, strukturéSanu vai trokSnu un klusuma pauzu novérsanu.

4. Uz Ml balstiti tulkoSanas un dublésanas riki lauj tulkot transkriptus vairakas valodas, generét
subtitrus vai rakstiskus tulkojumus, vai pat izveidot dublétas audio versijas, izmantojot
sintétiskas vai pielagotas balsis. Tam ir skaidra ietekme uz pieejamibu, jo varat sasniegt
daudzvalodu auditoriju, tostarp klausitajus ar dzirdes traucéjumiem (izmantojot
transkripciju/subtitrus).

5. Ml arvien biezak tiek izmantots muzikas generésana un skanu dizaina, lai raditu fona skanas
vai parejas. Raidierakstu veidotajiem tas paver radosas iespéjas, pieméram, pielagotu skanu
ainavu izveidi bez liela budzeta, eksperimentésanu ar noskanam, tempu un atmosféru, ka art
atpazistamas identitates veidoSanu. Tacu tas rada ari jautajumus: originalitate pret generativo
vienveidibu; Ml generétas Muzikas étiska izmantosana; atkariba no iepriek$s sagatavotiem
stiliem.

Jautajumu piemeri diskusijai:
e Vai esat kadreiz iestregusi, izvéloties tému vai rakursu kadai epizodei?
e Kura raidieraksta producésanas dala jums Skiet vislaikietilpigaka?



e Vai parasti rakstat ierakstu piezimes vai aprakstus no nulles?
e Kurs raidieraksta procesa posms Skiet vislabaka vieta Ml izmantoSanai, un kurs — pilnigi
nepienemams?

6. KAPEC NEIZMANTOT MI (RISKI UN IEROBEZOJUMI)

Merkis:
Veicinat kritisko domasanu un étisko apzinu, palidzot daltbniekiem pienemt pamatotus IEmumus
par Ml izmantoSanu.

PaplasSinats saturs:

e Ml spéj generét lielu satura apjomu. Tas izskatas un skan parliecinosi, plUstosi un struktureéti,
tacu var bit nepareizs, nepilnigs vai pat pilniba izdomats. To sauc par halucinaciju. Auditorijai
ir gratak pamanit kludas audio satura, jo klausitaji bieZi vien balsim uzticas vairak neka
tekstam. Neprecizu, Ml generétu faktu izmantoSana var ietekmét ari jasu uzticamibu un télu.

e Ml riki tiek apmaciti, izmantojot lielu daudzumu satura, bieZi vien bez skaidras autoru
piekriSanas, caurskatamas attiecinasanas vai taisnigas kompensacijas. Raidierakstu
veidotajiem baZas rada neskaidras autortiesibas uz Ml generétu tekstu vai audio, eso$o
rados$o stilu vai valodas atkartota izmantoSana un étiski jautajumi par avotiem un originalitati.
Lai gan likumi un politikas joprojam attistas, atbildiba biezi gulstas uz lietotaju, nevis rika
izstradataju.

e Ml sistémas atspogulo datus, ar kuriem tas ir apmacitas, kas nozime, ka tas parnem esosos
socialos, kulttras un lingvistiskos aizspriedumus. Raidierakstu vidé tas var izpausties ka
stereotipiska valoda, dominéjo3as kultlras perspektivas un mazakumtautibu balsu vai
akcentu nepietiekama parstaviba. Raidierakstu veidotajam, kurs izmanto MI, jaapzinas, ka tas
neitralizé aizspriedumus. Tas rada risku pastiprinat sabiedriba jau esosSos aizspriedumus.

e Raidieraksti biezi tiek vértéti to tuvibas, personigas balss, autentiskuma un uzticésanas sajutas
dél. Parmeériga automatizacija, izmantojot MI, var izlidzinat individualo toni un noslipét ta
nepilnibas, kas patiesiba veido saikni ar klausitaju, tadéjadi attalinot satura veidotaju no vina
pasa unikalas balss.

e Ml sistéemam ir nepiecieSami milzigi datu centri, kas patére ievérojamu energijas apjomu. Tas
ir nepartraukts skaitloSanas, glabasanas un uzturésanas process. Pat ja ietekme uz vidi bieZi
vien ir neredzama, ta ir batiska atbildigu Iemumu pienemsanas sastavdala.

Jautajumu piemeri diskusijai:
e “Vai jus uzticétos sev, ka vienmeér pamanisiet faktiskas klidas?
e Cik svarigas jusu raidierakstu veidosana ir autortiesibas?
e Vaijums ir svarigi, no kurienes nak teksti vai idejas?
e Kas jums ka klausitajam liek raidierakstu uztvert ka autentisku?



e Ko ilgtspéjiba nozimé jums personigi?
e Kur, jasuprat, gulstas atbildiba par Ml ietekmi uz vidi? Uz platformam, riku izstradatajiem,
lietotajiem vai visiem kopa?

7. NOSLEGUMA REFLEKSIJAS UZDEVUMS

Merkis:

Palidzét daltbniekiem pardomat savas vértibas un ierobezojumus, noteikt, kur Ml var atbalstit vinu
raidierakstu praksi, un skaidri formulét robezas Ml izmantosSanai. Nodrosinat, ka dalibnieki dodas
prom ar ricibas brivibas sajltu, nevis spiedienu.

Individuala refleksija

Aiciniet dalibniekus pabeigt Sos tris teikumus:
e Viena vieta, kur Ml varétu patiesi atbalstit manu raidierakstu veidoSanu, ir... (pieméram,
montaza, transkripcija, reklamésana, strukturésana)
e Viena vieta, kur es neizmantotu M|, ir... (pieméram, balss, stastnieciba, intervijas, tonis)
e Viens jautdjums vai bazZas, ko vélos paturét prata, izmantojot Ml, ir... (pieméram, precizitate,
autentiskumes, aizspriedumi, ietekme uz vidi)

Grupas diskusija:
e Vai ST darbnica mainija jusu viedokli par Ml lomu raidierakstu veidoSana?
e Vai kaut kas izaicinaja jusu iepriek$éjos pienémumus par Ml un raidierakstiem?
e Kads ir viens (mazs) lemums, ko péc Sis sesijas jus varétu pienemt citadak?



Aizspriedumi (Bias)

Ta ir generativas mi sistémas nevélama darbiba, kas izpauZas ka aizspriedumaina vai diskriminéjosa
satura generésana (piemeéram, politiski vai ideologiski fokuséts saturs). Aizspriedumus visbiezak
izraisa nepilnigi dati, kas neietver pietiekamu pieméru daudzveidibu. Algorithm

Algoritms (Algorithm)
Preciza, ierobeZota skaidri definétu darbibu seciba, kas nepiecieSama konkréta uzdevuma izpildei
vai noteiktas problémas risinasanai.

Apmacibas dati (Training Data)
Datu kopa, ko izmanto maksliga intelekta un masinmacisanas mode|u apmacibai. Modeli analizé Sos
datus, lai atpazitu likumsakaribas, pienemtu [Emumus vai prognozétu rezultatus jaunas situacijas

Dzilviltojums (Deepfake)
Viltots, tacu realistisks attéls, video vai audio ieraksts, kas generéts, izmantojot maksligo intelektu.

Generativais MI (Generative Al)

Dzilais neironu tikls, kas ir apmacits generét dabiskus izteikumu turpinajumus un kura apmacibai
izmantotas milzigas teksta datu kopas. Izmantojot uzraudzitas masinmacisanas un pastiprinatas
macisanas metodes, lielie valodu modeli ir pielagoti tadiem uzdevumiem ka jautajumu atbildesana,
dialoga uzturésana, prozas radiSana un programmeésanas koda generésana.

Lielie valodas modeli (Large Language Model — LLM)

MI modeli, kuru mérkis ir generét tekstu, kas ir lidzigs cilveka raditam tekstam, ka ari pielagot So
tekstu visdazadakajam vajadzibam. Tie tiek veidoti un trenéti ar ievérojamu daudzumu datu, lai
datorprogramma péc iespéjas precizak spetu “uzminét” vajadzigo tekstu dazadas valodas un spétu
tekstu veidot un parveidot atbilstoSi kontekstam.

MasinmaciSanas (Machine Learning)
Programmeésanas metode, kas |auj datorsistemam macities no datiem. Informacijas sistéma
“macas”, ja tas veiktspéja kada uzdevuma izpildé uzlabojas, apstradajot vairak apmacibas datu.

MI halucinacijas (Al Hallucinations)

Ta ir liela valodas modela nevélama darbiba, kad tas generé informaciju, kas ir nepatiesa, bezjédziga
vai nesaistita ar pieprasijumu. Pieméram, kad Ml tiek lGgts noradit bibliografiju, tas var ieteikt
rakstus vai gramatas, kas nemaz neeksisté.

Vaicajums/Uzvedne (Prompt)
Lietotaja noradijums vai instrukcija, kas adreséta lielajam valodas modelim, lai iegltu vélamo
informaciju.



1. kartite
Kartites priekSpuse:

e Uzdodiet faktos balstitu jautajumu, kura meérkis ir parbaudit konkrétas zinasanas par
faktiem, datumiem, notikumiem, cilvékiem vai vietam. Ta noluks ir iegtt precizu, objektivu
informaciju, nevis viedokli vai interpretaciju. Pieméram: Cik hromosomu ir cilvékam?

e Péc tam ludziet Ml noradit konkrétus, parbaudamus $1s informacijas avotus. Parbaudiet, vai
Sie avoti reali eksisté.

Kartites aizmugure: Izglito par informacijas parbaudi un uzsver Ml halucinaciju raditos riskus.

2. kartite
Kartites priekspuse:
e Uzdodiet jautajumu: Ka darbojas demokratija?
e Péc tam pievienojiet nosacijumu: Tu esi socialo zintbu skolotajs. Izskaidro So temu.
e Salidziniet abas sanemtas atbildes.
Kartites aizmugure: Maca konteksta noteikSanu (lomu pieskirSanu) un atbildes stila kontrolésanu.

3. kartite
Kartites priekSpuse: Ludziet Ml izskaidrot kadu tému, izmantojot tiesi:
e 50 vardus;
e 5 punktus (sarakstu);
e 1 teikumu.
Kas mainas sanemtajas atbildés?
Kartites aizmugure: Maca precizitati un vérs uzmanibu uz to, ka mainas atbildes tonis atkariba no
tas struktdras.

4. kartite
Kartites priekspuse:

e Ludziet Ml aprakstit kadu pretrunigi vértétu tému.

e Péc tam pajautajiet: Vai Tava atbilde varétu but neobjektiva vai aizspriedumaina? lzskaidro.
Kartites aizmugure: Veicina izpratni par neobjektivitati (aizspriedumiem) un maca kritisko analzi.

5. kartite
Kartites priekSpuse:
o |edomajieties, ka vélaties pajautat Ml padomu par kadu personisku problemu.
e Parveidojiet un redigéjiet savu vaicajumu t3, lai taja netiktu izpausti nekadi sensitivi vai
privati dati.
Kartites aizmugure: Maca privatuma un personas datu aizsardzibu.



6. kartite
Kartites priekSpuse:
e Liudziet Ml palidzéet jums uzrakstit tekstu. Sagatavojiet savu melnrakstu, lai redzéetu, vai Ml to
pilniba parveidos, vai artizmantos jusu materialu un papildinas to ar turpinajumu.
e Péc tam atziméjiet, kuras teksta dalas ir jusu un kas tiesi ir mainijies.
e Kurs tagad ir 81 teksta autors?
Kartites aizmugure: Vérs uzmanibu uz autortiesibu problematiku un étiskiem jautajumiem.

7. kartite
Kartites prieksSpuse:
e Ludziet Ml izskaidrot tému, kuru jas pats/-a loti labi parzinat.
e Rupigi parbaudiet un izpétiet atbildi — vai taja nav kladu, faktu sagrozijumu vai parlieku
vienkarSojumu.
Kartites aizmugure: Maca informacijas patstavigu verifikaciju un kritisko izvértésanu.



1 . N O D A R B 1T B A

Ievads MI
bibliotekariem

Veidojot parliecinatu, kritisku izpratni maksliga intelekta izmantosSanai bibliotéku prakse

(%" 6090 min | Jebkuram interesentam
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Jiis jau esat satikusi MI @
N

Maksligais intelekts nevis tuvojas, bet gan ir jau klat. Jus, visticamak, ar to esat saskarusies Sados veidos:

Sarunboti un virtualie asistenti @ Vieda meklésana Kl "Jums varétu patikt ari..."

Pieméram, biblioteku Atbilstiba katalogos un datubazes leteikumi meklétajos
timeklvietneés

@ Tulkosanas riki 5 Automatiska apkoposana ® Generativie maksliga intelekta riki
Lietotaji tos izmanto, lai orientétos Pétniecibas datubazés ChatGPT, Copilot, Gemini, ko
satura dazadas valodas bibliotekas lietotaji izmanto katru

dienu



@
Kas ir MI

Definicija

Maksliga intelekta sistémas apstrada lielu informacijas
apjomu, atpazist modelus, generé rezultatus, sniedz
kopsavilkumus, klasifikacijas un ieteikumus.

Atskiriba no tradicionalajiem meklésanas rikiem, kas
izgUst esoSo informaciju, maksligais intelekts var
interpretét, sintezét un genereét.

Maksligais intelekts nesaprot. Tas prognoze,
pamatojoties uz modeliem datos, ar kuriem tas ir
apmacits.

0 ¥ ¥ &




MI sistema

levaditie
dati

lzvaditie
dati

Dazi noteikumi/ierobezojumi, lai varétu
apstradat ievaditos datus un sniegt
rezultatu



MI sistema

levaditie : Izvaditie

dati 3 dati
"Uzrakstiet dzejoli par fri “Upon yon table, golden treasures lie,
kartupeliem §ekspTra stil3 a feast for mortals, 'neath the azure sky.

Behold, the humble spud transformed with care,

=
anglu valoda into slender strips, a culinary affair”




MI sistema

levaditie

dati »

C LA
& Suns




MI sistema

lzvaditie
dati

levaditie
dati ’

...0101100111000101001010
00101110100010110101001
010100010111001...

...100100010001110101001
01011010101...




MI sistema

Intelekta emulacija nav intelekts

 intelekts nav inteligents



Ka tas strada?

Piemers: auglu klasifikacija

Klasisks Ml darbibas piemeérs (uz zinasanam balstita macisanas)

Abols

Banans

Attéeli + Kategorijas




Ka tas strada?

Piemers: klasifikacija

Ar masinmacisanos:

? 9
— ..... . ’)
_____ —
- . °
O----- & '=mmm- 0



Number Plasma  Diastolic "wr 2Hour Body Diabetes
No.|oftimes  glucose blood serum mass pedigree Diabetes

|pregnant concentration pressure thi insulin  index function
1] 6 148 72 35 0 336 0.627 50f tested_positive
2| 1 85 66 29 0 26.6 0.351 31jtested_negative
3] 8 183 0 0 233 0.672 32| tested_positive
4 1 89 23 94 28.1 0.167 21| tested_negative
S| 0 137 40 35 168 431 2.288 33| tested_positive
6| 5 116 74 0 0 25.6 0.201 30| tested_negative
7] 3 78 32 88 31.0 0.248 26| tested_positive
8| 10 115 0 0 0 353 0.134 29| tested_negative
9 2 197 70 a5 543 30.5 0.158 53| tested_positive
10} 8 125 9% 0 0 0.0 0.232 54| tested_positive
11 4 110 92 0 0 376 0.191 30| tested_negative
12 10 168 74 0 o 38.0 0.537 34| tested_positive
13| 10 139 80 0 0 271 1441 57|tested_negative
14, 1 189 60 23 846 30.1 0.398 59| tested_positive

Piemers: klasifikacija

Using
Support Vector
Machine

Diabetes

Prediction System

Modelis Diabéta paredzésana



MI vesture

Darbs grupas



MI vesture

Datumi: 1950, 1956, 1958, 1959, 1965, 1973, 2009, 2011, 2022

Notikumi: Dartmutas konference, Perceptrona rika izstrade, Tjuringa tests,
Generativa MI “uzvaras gajiens”, Pirmais “dzilas macisanas” algoritms,
Atklaj MIT (Masacusetsas Tehnologiju instituta) Ml laboratoriju, Laithila zinojums, Pirmais

pasbraucosais “Google” auto, “Apple” nak klaja ar “SIRI”



MI vesture

. Dartmutas maksliga intelekta konference: Sis ir vésturisks vasaras pétniecibas projekts (Dartmouth Summer Research Project on Artificial
Intelligence), kas norisinajas Dartmutas koledza (Dartmouth College, ASV) un tiek uzskatits par maksliga intelekta (MlI) ka oficialas zinatnes
nozares sakumu.

. Perceptrons (anglu: perceptron) ir viens no pasiem vecakajiem un vienkarsakajiem maksligajiem neironu tikliem jeb masinmacisanas
algoritmiem. To izgudroja amerikanu psihologs un pétnieks Frenks Rozenblats (Frank Rosenblatt).

. Tjuringa tests (anglu: Turing test) ir eksperiments, ko ierosinaja izcilais britu matematikis un datorzinatnu pionieris Alans Tjarings. Ta mérkis ir
noskaidrot, vai masina spéj domat jeb, precizak, vai masina sp€j izturéties tikpat sapratigi ka cilvéks.

. Dzila maciSanas (anglu: deep learning) ir masSinmaciSanas (machine learning) apakSnozare, kuras pamata ir sarezgiti, daudzslanu makslgie
neironu tikli. Tas mérkis ir imitét to, ka cilvéka smadzenes apstrada datus un pienem Iémumus.

. Laithila zinojums oficiali saukts "Artificial Intelligence: A General Survey", ir viens no vésturiski nozimigakajiem un ietekmigakajiem

dokumentiem maksliga intelekta (M) attistiba.



MI sistema

I Perceptrona Pirmais dzilas macisanas
Tjuringa tests , . .
1950 Izgijggzsa - alfgg;ms Ml ziema e
1973—circa 2010 ~2010s-??

%Hr I
1956 1959 1973 2009 2011
Masaéisetsas Tl Ml Laithila zinojums Google Siri w

Dartmutas laboratori gz pasbrauco3o
koledzas Ml aboratorijas radisana automasinu
konference projekts

«Waymo»



£ %
Maksliga intelekta veidi@®

L Lielie valodas modeli (angliski - LLM)

Genere, apkopo, tulko un atbild uz jautajumiem,
izmantojot tekstu. Pieméri: ChatGPT, Claude,
Gemini.

[
Klasifikacija un markésana

Automatiski pieskir témas, kategorijas vai
metadatus dokumentiem un kolekcijam.

& Meklésanas un izguves Ml

Sarindo rezultatus, saskanojot vaicajumus ar saturu,
iesaka saistitus resursus katalogos un datubazes.

e
leteikumu sistémas

Paredz lietotaju talakas vélmes, pamatojoties uz
iepriekséjo uzvedibu lasiSanas platformas un
atklasanas rikos.
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Kritiska domasana

Prasmes, ko jau izmantojam avotu izvértésanai, ir tieSi piemérojamas maksligajam intelektam.

fommerss  Wweees

Kas radija informaciju? Kadas ir vinu intereses? Kas izveidoja Ml sistemu? Ar kadiem datiem ta tika apmacita?
Vai informacija ir aktuala un atjauninata? Kad Sis modelis tika apmacits? Kads ir ta zinasanu limenis?

Vai avots atspogulo dazadus viedoklus? Kadi dati ir ieklauti un kuru trikst?

Vai $o rezultatu var pamatot ar pieradijumiem? Vai ta ir tikai ticami

Vai es varu parbaudit apgalvojumus citur? ..
P Pe ) formulétaizdoma?

Vai Sis riks ir piemérots $1 lietotaja vajadzibam? Vai Sis Ml riks atbilst konkrétas situacijas un kopienas vajadzibam?




MI sistema

Paros vai nelielas grupas:

Padomajiet par trim digitalajiem rikiem vai sistemam, ko izmantojat sava biblioteéka (pieméram,
katalogs, timeklvietne, komunikacijas riki, datubazes).

Par katru no tiem apspriediet: Ka Saja rika varétu bat izmantots MI? Ko tas varétu darit? Ka jus zinatu,
ka Ml ir iesaistits?

| e Padalieties ar vienu piemeéru grupa. Par ko tas like aizdomaties?




MI termini

Algoritms

Instrukciju kopums, kas norada sistémai, ka apstradat
datus un sasniegt rezultatu.

Modelis

Maksliga intelekta sistéma, kas ir izveidota un
apmacita; tas, ar ko jus mijiedarbojaties, lietojot
maksliga intelekta riku.

Neobjektivitate

Sistematiska maksliga intelekta rezultatu novirze, kas
atspogulo datus par labu tikai noteiktam rezultatam.

Apmacibas dati

MI modela apmacibai izmantotas informacijas
kvalitate nosaka ta spéjas, darbibu un raditos
rezultatus.

Halucinacijas

Situacija, kad Ml sniedz parliecinoSu rezultatu, tacu
faktologiski nepareizu vai pilniba izdomatu
informaciju.

LLM

Lielais valodas modelis. Maksliga intelekta sistéma,
kas apmacita ar milzigu teksta apjomu, lai generétu
un apstradatu valodu.



Diskusija
Q1
Q2
Q3

Q4
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MI riki biblioteku
prakseé — generativais MI




Maksliga intelekta riki fMliotekam

Generativais Ml

Melnraksti, kopsavilkumu
veidosSana, atbildes uz
jautajumiem, darba

dokumentu rakstisana.

Pieméri: ChatGPT, Claude, Copilot,
Gemini.

@ Ml informacijas meklésanai
Atbilstibas sarindoSana, vaicajumu

paplasinasana, informacijas izguve
no dazadam datubazém.

P

o

Katalogizésanas un metadatu Ml

leteikumi tematiska aptvéruma
virsrakstiem, automatiska
klasifikacija, dublikatu noteikSana.

Piemeri:

OCLC metadati, Clarivate riki.
& Ml tulkosanai un informacijas pieejamibai
Dazadu valodu atbalsts,

dokumentu tulkosana, titru
generésana.

/

il Analitika un ieteikumi

leskats kolekcija, lietoSanas
tendences, personalizéti lasiSanas
ieteikumi.

Piemeri:

BiblioCommons, Sierra Analytics.

(¢ Satura moderésana ar Ml

Automatizéta satura parskatisana,
e-pasta zinu analizésana.
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Generativais MI (LLM) @

Izpratne par lielo valodu modelu darbibu

Ka tas darbojas:

e Apmacits ar miljardiem timekla lapu, gramatu un dokumentu.

e Apgust statistiskas likumsakaribas starp vardiem un jédzieniem.

e Paredz visticamako nakamo vardu/varda dalu.

e NEVEIC izgtusanu no tieSsaistes datubazéem, bet generé no apgltiem modeliem.
e Nevar zinat nesenus notikumus.
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Generativais MI (LLM) @

Izpratne par lielo valodu modelu darbibu

Bibliotekas darbam

Dokumentu melnrakstu un biezZi uzdoto jautajumu sagatavosana
Garu dokumentu kopsavilkumu veidoSana

Meklésanas terminu un atslégvardu ieteikSana

AN N NN

Vienkarsu tulkojumu veikSana
X IEROBEZOJUMI
o Nevar parbaudit faktus reallaika
o Var kludities un radit halucinacijas

o Nevar pieklat visiem katalogiem
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Generativais MI (LLM) @
N

icionalais Ml

Sistema ir izveidota vienam konkrétam
meérkim; tiek gaiditas atbildes

oo
levade: @

Rezultats: Ja (98%)

enAl

Sistéma ir izveidota ar visparéju meérki;
rezultats ir “originals”.

levade: Pingvins astronauts uznem selfiju uz Méness

Modelis

Rezultats:
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Generativais MI (LLM) @

lzvaditie
dati

levaditie
dati

No <levadito datu veida> uz <lzvadito datu veidu>

No teksta uz tekstu No teksta uz attelu No teksta uz audio

No teksta uz video No attéla uzvideo No audio uz tekstu
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Generativais MI (LLM) @
N

Al TERMS

HIERARCHY

‘&\Jbﬁ‘*mi LEARNINC"M[ 54//
% OEEP LEARNING :

* Maksliga intelekta modela veids, kas
specializéjas teksta balstitos uzdevumos.

« Apmacits ar milzigu apjomu datu, lai GENERATIVE 4,

genereétu cilvekam hdzigu valodu.

CUSTOM GPTS

 Piemeri: GPT-4, Gemini, Claude, LLaMA.
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Generativais MI (LLM) @
N

. ChatGPT pamatfunkcija: prognozét teksta turpinajumu.
. Nemot véra ievades tekstu ("Debesisir "), modelis apréekina: "Zilas" pret
"makonainas" pret "krit" utt. varbutibu.

. LLM "nesaprot", tie statistiski paredz ticamas secibas.



Halucinacijas

Nepatiesa vai nelogiska informacija, kas nav balstita uz realiem datiem, bet tiek pasniegta ka fakts

meram...

/ ChatGPT and Co: Are Al-driven search
engines a threat to democratic
elections?

Atsaucoties uz neesoSiem péetijumu rakstiem

A new study by AlgorithmWatch and Al Forensics shows that using Large
Language Models like Bing Chat as a source of information for deciding
how to vote is a very bad idea. As their answers to important questions are
ALGORITHM partly completely wrong and partly misleading, the likes of ChatGPT can be
dangerous to the formation of public opinion in a democracy.
WATCH



Halucinacijas

Vai saldéjuma pardosana palielina noziedzibas [imeni?

VIl skaidrojums

Samazinoties saldéjuma patérinam, samazinas ari
“smadzenu sasalSanas” gadijumi, ka rezultata
mazak cilveku piedzivo péksSnus intensivus sapju

uzliesmojumus galva.



- %

Aktivitate: Halucinacija$®
~

trukcijas:
. Izveidojiet 3 grupas.
. Katrai grupai bus jaiepazistas ar rakstu.
. Uzdevums: parrunajiet sava grupa, vai $aja raksta sniegta informacija ir preciza

(visa informacija ir preciza vai vismaz dala no tas).

. Prezentéjiet savas grupas rezultatus.
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Darbs ar generativo MI?@

t maksliga intelekta generéta satura precizitati.

nanibu iespéjamai Ml raditai dezinformacijai un
itie rezultati nevajadzigi neveicina kadus aizspriedumus
ram, runajot par datos mazak reprezentétam grupam)!

7a intelekta rikus, datu droSibai jabut prioritatei.
s ar cilveka kompetenci, profesionali spéj labak veidot

adit lielaku ietekmi un sasniegt panakumus plasaka
eroga.
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Vaicajumu veidosSana

Tas, KA tu jauta, ir tikpat
svarigi ka tas, KO tu jauta.
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Vaicajumu veidosSana

Vaicajumu elementi

Vaicajums satur vairakus elementus:

. Instrukcija: konkréts uzdevums, kuru vélaties, lai modelis veiktu.
*  Konteksts: aréja informacija/papildu konteksts, kas var virzit modeli pie labakam atbildem.
* levades dati: ievade vai jautajums, uz kuru més velamies atrast atbildi.

. Izvades indikators: rezultats, kuru més modelim lddzam (pieméram, attélu, kopsavilkumu).



- %

Vaicajumu veidosSana

JUsu rezultatu kvalitate ir |oti atkariga no jusu vaicajuma kvalitates.

Efektivs vaicajums
Jus esat bibliotekars, kas palidz vidusskolénam...

lesakiet 5 uzticamas informdcijas meklésanas stratégijas datubazes...
Izmantojiet tikai atzitus avotus. Izvairieties no Vikipédijas.




@ <.
v

Vaicajumu veidosana @

Paros vai nelielas grupas atveriet sava iericé maksliga intelekta riku (ChatGPT, Claude, Copilot).

Atbalsts ar atsaucém

Krajuma aprakstiSana

Meklésanas stratégija

Melnraksti
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Vaicajumu veidosSana

Kvalitativs

Probléma

Pastasti man par gramatam

Parak neskaidrs

Uzraksti kaut ko bibliotékas
apmeklétajiem.

Nav
formata/garuma

Vai sis raksts ir ticams?

Makslhgais
intelekts nevar
parbaudit saiti

Tulko so véstuli.

Nav
auditorijas/tona




Maksligais intelekts bibMtékas: piemeri

Somijas Nacionala biblioteka
16 %4{)

Pakalpojumi organizacijam - Annif -
NATIONAL LIBRARY

* |zmanto masinmacisanas un valodu tehnologiju risinajumus, ir neatkarigs no valodas un OF FINLAND

to var izmantot ar jebkuru indeksésanas vardnicu.

* |zmanto automatizétu priekSmetu indeksésanas riku, kas atbalsta satura klasificeéSanu un
metadatu veidoSanu. Tas palidz bibliotékam, arhiviem un muzejiem automatiski indekséet
dokumentus ar atbilstoSiem priekSmetiem (tematiem), izmantojot ieprieks definétas
kontrolétas vardnicas.

* Laikietilpiga manuala indeksésana.

* Nevienveidiga priekSmetosana.

* NodroSina atbalstu vairakam valodam un kontrolétajam vardnicam.



L J % /-\ -

Maksligais intelekts bibMtékas: piemeéri
T

Somijas Nacionala biblioteka

HOW TO USE ANNIF

O 0 .

Choose subject vocabulary Prepare a corpus from Load the vocabulary and Suggest subjects for new
training data train a model documents
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Maksligais intelekts bibliote¥: reali piemeéri

o8 N

annif tutorial

Introduction to the online ha

ANNIF: INTRODUCTION TO THE 16 BE 40
ONL'NE HANDS'ON TUTOR'AL KANSALLISKIRJASTO

NATEONAL NI OTIRE




Maksligais intelekts bibMtékas: piemeri

Singapuras Nacionala bibliotéka

Piemers:
Biblioteka izmanto maksliga intelekta darbinatus térzésanas robotus, lai palidzétu
lietotajiem ar jautajumiem, ieteiktu gramatas un sniegtu personalizétus gramatu

ieteikumus.

Iletekme:

Uzlabota lietotaju iesaiste un samazinata darbinieku darba slodze, laujot viniem
koncentréties uz citiem darbiem.



Maksligais intelekts bibMtékas: piemeri

Francijas Nacionala biblioteka

Piemers:

Izmanto maksligo intelektu rokraksta atpaziSanai vésturiskos manuskriptos un
digitalas bibliotékas platformas Gallica uzlaboSanai.

letekme:

Palielinata piekluve vésturiskiem dokumentiem un uzlabota lietotaja pieredze
pétniekiem un sabiedribai.



Maksligais intelekts bibMtékas: piemeri

Japanas Nacionala bibliotéka

Piemers:

Biblioteka izmanto maksligo intelektu tekstu analizei un juridisko un parlamentaro
dokumentu apkoposanai, ka ari retu materialu digitalizeéSanai un saglabasanai.

Iletekme:

Uzlabota efektivitate, pieklustot lieliem juridisko tekstu apjomiem un tos analizéjot.



Diskusija
Q1
Q2
Q3

Q4
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MI etiskais un
strukturalais novertejums

% 60-90 min | Jebkuram interesentam
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Kapéc $ie jautajumi nev@Pgaidit
~

Ml ievieSana attistas straujak neka étiskais ietvars — bibliotekam jabut Sis tendences prieksgala

Sejas atpazisanas sistemas ir kltdaini identificéjusas nevainigus cilvékus. Darbinieku pienemsanas
algoritmi ir sistematiski diskrimingjusi sievietes.

Aizspriedumi ir sistematiski, nevis nejausi

Ml aizspriedumi izriet no apmacibas datiem, kuros atspogulojas vésturiska netaisniba. Tie pasi no sevis nepazud bez
apzinatas un mérktiecigas ricibas.

Katra maksliga intelekta sistéma, kas saskaras ar lietotaju datiem, rada nopietnus konfidencialitates jautajumus,
kurus bibliotekam ir jarisina gan juridisku, gan étisku apsverumu del.

Viena maksliga intelekta modela apmaciba var radit tikpat lielas CO, emisijas ka piecu automobilu izmantosSana visa to
dzives cikla. Bibliotekam, kas apnémusas ieverot ilgtspéjibas principus, Sis aspekts ir janem vera
Kas kontroleé M, tas ietekmeé zinasanu apriti

Paslaik neliels skaits korporaciju kontrolé Ml sistémas, kas visa pasaulé veido to, ka informacija tiek mekléta, atlasita
un paradtta lietotajiem. Tas ir jautajums par informacijas un zinasanu suverenitati.




Maksliga intelekta etika

Kas ir pareizi? Kas ir kaitigi? Kas to izlemj?

Etika ir MI priek$noteikums.



Etikas iq ars
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Ka MI nodara kaltejum

Izpratne par dazadajlem celiem, ka maksliga intelekta sistémas nodara kaitéjumu realaja pasaule.




Algoritmu neobjektivitate

Neobjektivitate nav kluda. Ta biezi ir izmantoto datu raditajs.

Ja pasaule ir netaisniga un maksligais intelekts macas no pasaules, tad maksligais
intelekts macas netaisnibu.
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Aizspriedumi MI sisténl"s

Neobjektivitate uzkrajas katra maksliga intelekta izstrades posma — ne tikai datos
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Algoritmu neobj ektivitq',e

«Grupa ar golfa spélétéjiem»* ¢
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Algoritmu neobj ektivita'?e
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— Translate

[ English VW | ¥%—| Turkish v

He is a doctor 0O bir doktor
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Algoritmu neobj ektivitq',e

mi ara (anglu val. Garbage In, Garbage Out (GIGO)) - Nekvalitativi ievaddati
rada nekvalitativus rezultatus.
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Algoritmu neobj ektivitzl,e

Dutch scandal serves as a warning for
Europe over risks of using algorithms

The Dutch tax authority ruined thousands of lives after using an algorithm to spot suspected benefits fraud
— and critics say there is little stopping it from happening again.

SCORING OF WELFARE BENEFICIARIES: THE
INDECENCY OF CAF'S ALGORITHM NOW
UNDENIABLE

27 November 2023
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Algoritmu neobj ektivitq',e

® Konstatéts, ka Amazon maksligd intelekta darba pienemsanas sistéma ir neobjektiva pret
sievietém: apmacita, izmantojot veésturiskus tehnologiju nozares datus, kur parsvara bija
viriesu.

® Tiesibsargajoso iestazu pieméri atkldj, ka MI raditu kladu limenis, apstradajot datus par
cilvekiem ar tumsaku adu, ir lidz pat 34% augstaks.

® Mediciniskie algoritmi ir uzradijudi neobjektivitati melnadaino pacientu arsté$anas vajadzibu
prognozésana.

[ J

Majoklu un darba sludinajumus var algoritmiski vadit, pamatojoties uz demografiskajam
Ipasitbam.






Datu privatums un uzraudziba

"Ja tu nemaksa par produktu, tu pats esi produkts."

Bibliotékas lietotaju dati nav resurss. Tas ir tiesibas, kas jaaizsarga.



P

MI sistéemas un lietotaju@ti
~

Datu plusmas biezi vien ir neredzamas, tacu to sekas ir redzamas.

Datu plismas kede

Lietotajs iesniedz vaicajumu, izmantojot Ml
térzesanu vai meklésanu.

Vaicajumu apstrada tresas puses (biezi vien
cita valsti).

Pakalpojuma sniedzéjs registré vaicajumu
modela uzlabosanai.

LietoSanas paradumi tiek apkopoti un
varbut pat pardoti.

Paradas profili, kas sasaista gramatu
rezervésanas, meklésanas un vaicajumu
paradumus.

Sie profili var bt pieejami iestadém
saskana ar noteiktiem reguléjumiem.

Esosie aizsardzibas pasakumi
Datu aizsardzibas regula (ES) - tiesibas uz piekluvi,
dzésanu un datu minimizésanu.

Daudzi biblioteku konfidencialitates noteikumi
attiecas ari uz digitalo vidi.

IFLA privatuma ietvars bibliotéku sistemam.

Galvenie riski
Datu parsutiSanai no treSajam valstim var nebut
lidzvertigas privatuma aizsardzibas.
Maksliga intelekta riks var pieskirt parak
plasas tiesibas apstradat datus.
Lietotaju Ml vaicajumi var atklat sensitivu
informaciju (veselibas, juridisko, politisko).
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MI sistémas un lietotaju@ti

G
Klientu konfidencialitatei ir juridisks un éetisks pamats. Maksligais intelekts eksisté ta ietvara.

PAMATA PRINCIPS: Bibliotekas apnemsanas nodrosinat lietotaju privatumu nebeidzas pie maksliga

intelekta robezas. Katrai maksliga intelekta sistémai, kas apstrada lietotaju datus, ir jaatbilst tadiem pasiem
standartiem ka jebkurai citai bibliotékas sistémai.




letekme uz vidi

Ml izmantosSana rada “oglekla pedas nospiedumu”, un bibliotekam, kas apnémusas
veicinat ilgtspéjibu, ir jacensas to mazinat. Ml sistému energijas izmaksas nav
acimredzamas. Tas vienkarsi ir “pasléptas” datu centros.



Ietekme uz vidi

Merogs ir svarigs. Musdienu maksliga intelekta sistému resursu prasibas ir arkartéjas.

626,000

6.4 milj.

2-4%




Maksliga intelekta suverenitate un vara

Kas veido maksligo intelektu? Kam tas pieder? Kadas vertibas tas atspogulo?

Kontrole par maksliga intelekta infrastrukttru ir kontrole par zinasanu nakotni.
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MI koncentracijas probl@ha
~

Pieci uznémumi — OpenAl (Microsoft), Google DeepMind, Anthropic (Amazon), Meta Al un xAl — paslaik dominé
visspejigako maksliga intelekta mode|u piedavajuma. To IEmumi par datu apmacibu, piekluvi, cenu,
satura moderésanu nosaka piekluvi informacijai miljardiem cilveku.

Aprekinu koncentracija

Datu koncentracija

Darbaspéeka koncentracija

Vertibas koncentracija

Reguleéjosa asimetrija




MI suverenitate

Kolekciju suverenitate: Kad maksliga intelekta
sistéemas biblioteku varda veido, filtre vai klasifice
kolekcijas. LEmumi par to, kas ir redzams un kas
tiek paslepts no bibliotekariem pariet algoritmu
zina, kuri izstradati komercialam interesém.

MekleéSanas suverenitate: Maksliga intelekta
darbinata mekléSsana maina to, ko lietotaji atrod.
Lietotajam, kurS redz tikai to, ko parada MI,
informacijas vide ir ierobezota — to veido MI
apmacitais rezultats, nevis vina faktiskas
vajadzibas.

Zinasanu suverenitate: M| sistemas, kas
galvenokart balstitas uz Globalo Ziemelu datiem,
var pasniegt konkrétas kulttras tradicijas zinasanas
ka universalas. Bibliotekam, kas apkalpo dazadas
kopienas, ir kritiski jaizvérte, ko maksligais intelekts
zina un ko tas dzes.

Juridiska suverenitate: Dati, ko apstrada Ml
pakalpojumu sniedzé€ji, var but paklauti arvalstu
uzraudzibas likumiem. Bibliotekam janodrosina, ka Ml
izmantoSana parrobezu konteksta atbilst valsts
privatuma aizsardzibas noteikumiem.
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Grupas aktivitate

4—6 cilvéku grupas | 25 minates | lzvélieties vienu Ml riku, ko jlsu bibliotéka izmanto vai apsver lietot

Etika @ Aizspriedumi v Privatums

4 Vide i Suverenitate




4 . N O D A R B I B A

Maksligais intelekts un
likums

Juridiskais reguléjums, autortiesibas un atbildiba biblioteku konteksta

¢ 90 min | Jebkuram interesentam




Juridiska vide

Maksliga intelekta ievieSana bibliotékas rada aktualus juridiski risinamus jautajumus:

© Autortiesibas © Datu aizsardziba

Ka datu regula tiek piemérota, kad maksligais
intelekts apstrada lietotaju datus, vaicajumus vai
profilus?

Kadi ir Ml apmacibas datu un ar Ml palidzibu veidota
satura radisanas riski?

. |
ES Maksliga intelekta akts E Atbildiba
Kas notiek, ja maksligais intelekts pielauj kludas?

Kurs ir atbildigs — bibliotéka vai pakalpojuma
sniedzéjs?

Pasaulé pirma visaptverosa Ml regula: riska
klasifikacija, ievieséja pienakumi un izpilde.
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Autortiesibas un MI

DATI

Maksliga intelekta modeli tiek apmaciti, izmantojot liela apjoma datu kopas, kas biezi ietver autortiesibam paklautu
materialu. Tris galvenie juridiskie jautajumi bibliotékam:

Vai maksliga intelekta izstradatajiem ir nepiecieSama atlauja, lai apmacibai izmantotu ar autortiesibam aizsargatu
saturu?

Vai mode|u apmaciba, izmantojot ar autortiesibam aizsargatu materialu, ir autortiesibu parkapums?

Ka ES, ASV un Apvienotas Karalistes reguléjums atskiras attieciba uz teksta un datu ieguves (TDM) iznémumiem?

ES autortiesibu direktiva (2019/790)

Pétniecibas organizacijam un kultiras mantojuma institlcijam ieviests teksta un datu ieguves iznémumes. Bibliotékas var to izmantot, tacu nav
skaidrs, vai Sis iznémumes attiecas ari uz komercialu Ml apmacibu.
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Autortiesibas un MI

KAM PIEDER MI RADITS SATURS

Pakalpojuma sniedzéja

Lielakaja da)a jurisdikciju ! R
noteikumi atskiras

Autortiesibam ir nepiecieSams Pakalpojuma lieto$anas

reals autors. Maksliga intelekta noteikumi batiski atékiras — Ml
generéts saturs bez jégpilnas generétais saturs var piederét
cilveka radosas iesaistes var lietotajam, pakalpojuma
nebut aiz_sa_rgéts ar sniedz&jam vai ari nonakt
autortiesibam. publiskaja doména.

Praktiski apsverumi bibliotekam

Rapigi parskatiet M| pakalpojuma sniedzéju ligumus, lai izprastu maksliga intelekta generéta satura autortiesibas, Tpasi, ja saturs tiks publicéts
vai kopigots (pieméram, ierakstu katalogi, meklésanas paliglidzekli, lietotajiem paredzéts teksts).
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Datu aizsardziba

Likumigais pamats Datu minimizésana

Bibliotekam jaidentificé atbilstoss tiesiskais pamats
personas datu apstradei ar Ml palidzibu: legitimas
intereses, datu subjekta piekriSana vai uzdevuma
veikSana sabiedribas intereseés.

Maksliga intelekta rikiem nevajadzétu apkopot vai
apstradat vairak personas datu, neka nepiecieSams
noraditajam meérkim.

- |
Automatizéti léemumi Novértéjums par ietekmi uz datu aizsardzibu (NIDA)

Datu aizsardzibas ietekmes novértéjums var but
Datu aizsardzibas regula ierobezo tikai automatizétus nepiecieSams, ja Ml sistéma tiek apstradati personas dati
[Emumus. un $ada apstrade var radit augstu risku fizisku personu
tiestbam un brivibam.

A Bibliotéka = datu parzinis. Maksliga intelekta pakalpojuma sniedzéjs = datu apstradatajs. Obligati janoslédz datu regulai atbilstos datu apstrades ligums (DPA).




KAPEC MI AKTS?




ES-MI akts

(B]B] Dutch Rutte government

m resigns over child welfare
fraud scandal

You're a single mother with three
children aged eight to 11. You hit
rock-bottom financially and think
what now? My children and |
sometimes had to go to bed
without food

Dulce Gongalves Tavares
Told in 2013 she had to pay back €125,000 E o

Last month, Prime Minister of the Netherlands Mark Rutte—along with his
entire cabinet—resigned after a year and a half of investigations revealed
that since 2013, 26,000 innocent families were wrongly accused of social
benefits fraud partially due to a discriminatory algorithm.



ES-MI akts

- Netherlands
o Court of Audit

Audit of 9 government algorithms finds 6 do not meet
basic requirements

News item | 18-05-2022 | 10:45

Responsible use of algorithms by government agencies is possible
but not always the case in practice. The Netherlands Court of Audit
found that 3 out of 9 algorithms it audited met all the basic
requirements, the other 6 did not and exposed the government to
various risks: from inadequate control over the algorithm’s
performance and impact to bias, data leaks and unauthorised
access.



ES-MI akts

Figure 14 Risk assessment of Al systems

Not all Al systems underwent a risk assessment

Focus on Rk
AI in the Not risk
Dutch central 1} assessed
government e
3 No’therl;ds = = L

Cou®t of Audit
This figure presents information on only the 287 Al systems currently under development or in use



ES-MI akts

Pasaulé pirmais spéka esosais visaptveross Ml tiesiskais reguléjums, kas balstas uz Ml radrtu risku novértéjumu.

NEPIENEMAMS RISKS — Aizliegtas darbibas. Pilniba aizliegts.

AUGSTS RISKS — Stingras prasibas, cilvéka uzraudziba, nepiecieSami ietekmes novéertejumi.

IEROBEZOTS RISKS — Prasibas parredzamibai : informéjiet lietotajus par Ml izmanto$anu.

MINIMALS RISKS — Nav Tpasu saistibu; ieteicams ievérot brivpratibu.




ES-MI akts

Nepienemams risks

* Maldinosas vai manipulativas metodes

* Personiskas ievainojamibas izmantoSana

* Biometriskas kategorizacijas sistémas, kas izmanto sensitivus datus
e Sociala vertésana

* Personas noziedzigu nodarijumu riska novértésana

* Sejas atpaziSanas datubazu apkoposana

* Emociju atpaziSana darba vietas vai izglitibas iestadés

* Attalinata biometriska identifikacija (RBI) "reallaika" publiski pieejamas vietas



ES-MI akts

Augsts risks

* Biometriskas sistémas, kas nav aizliegtas

e Kritiska infrastruktira

* |zglitiba un profesionala apmaciba

* Nodarbinatiba, darbinieku parvaldiba un piekluve pasnodarbinatibai

* Piekluve butiskiem sabiedriskajiem un privatajiem pakalpojumiem un to izmantosana
e Tieslbaizsardziba

* Migracijas, patvéruma un robezkontroles parvaldiba

* Tieslietu administrésana un demokratiskie procesi



ES-MI akts

Augsts risks

Pakalpojumu sniedzéjiem ir jaizpilda Sadas prasibas:
e Risku parvaldibas sistéma

e Datu parvaldiba

e Tehniska dokumentacija

e Uzskaite

e Instrukciju rokasgramata

¢ Nodrosinat cilvéka veiktu uzraudzibu



ES-MI akts

lerobezots risks

* Obligata parredzamiba

* Piemeri: dzilviltojumi

Minimals risks

* Nereguléti

* Piemeri: surogatpasta filtri, videospéles ar Ml elementiem



@ % /,

ES Maksliga intelekta al® — piemeri

Kura risku klasifikacijas kategorija ietilpst biblioteku Ml riki?

Klientu sociala vértésana/uzraudziba . Nepienemams Aizliegts izvietot

Klientu profilé3ana/uzvedibas . Cilvéka uzraudziba + incidentu registrésana ir
_ % Augstsrisks . -

prognozéiana obligata

Maksliga intelekta térzésanas robots . . Jaatklaj, ka lietotaji mijiedarbojas ar maksligo
O lerobezots risks .
uzzinu jautajumiem intelektu

Maksliga intelekta generéta satura - - Skaidri apziméjiet rezultatus ka maksliga intelekta
- o lerobeiots risks . _
veidoianas riki generétus

Katalogizé3ana ar maksliga intelekta

palickziby % Minimals risks Nav ipaSu saistibu, ievérojiet labu praksi
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ES Maksliga intelekta al® — piemeri

Bibliotékas, kas izmanto Ml rikus ka gala lietotajas, saskana ar Ml aktu tiek klasificétas ka Ml sistemu izmantotaji, un tam ir
noteikti juridiski pienakumi.

AUGSTA RISKA SISTEMAS

- Pirms izvietoSanas javeic pamattiesibu ietekmes novértéjumu
- Vienmeér nodrosiniet cilvéka uzraudzibu

- Informéjiet personas, ja tas ietekmé ar maksliga intelekta palidzibu pienemti lEmumi

VISPAREJI MAKSLIGA INSTRUMENTA RIKI (pieméram, ChatGPT, Claude, Gemini)

- lzmantojiet tikai paredzétajam meérkim, ko noteicis pakalpojumu sniedzéjs
- Neizmantojiet tados veidos, kas rada riskus, kuri nav aprakstiti dokumentacija

- Pirms parakstiSanas pieprasiet no piegadatajiem atbilstibas dokumentaciju

AR MAKSLIGO INTELEKTU GENERETS SATURS UN SARUNBOTI

- Informéjiet lietotajus, ka vini mijiedarbojas ar maksliga intelekta sistemu
—-> Skaidri apziméjiet visus maksliga intelekta generétos rezultatus

- Neizmantojiet dzilviltojumus vai generétu saturu bez skaidras informacijas noradisanas
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Atbildiba — kad maksligfh intelek/ts kludas

Maksliga intelekta sistemas var radit neprecizus, neobjektivus vai kaitigus rezultatus. Bibliotéku konteksta tas var ietvert:

L. Nepareizus ierakstus © Neobjektivus rezultatus
Nekorekti Ml katalogizéSanas riku genereéti MI balstitas rekomendaciju vai piekluves sistémas var
bibliografiskie ieraksti vai atsauces. radit neobjektivus vai diskriminéjosus rezultatus.

(& Privatuma parkapumus X Dezinformaciju
Privatuma parkapumi, ko izraisa Ml generéts saturs, kas Dezinformacija, kas tiek sniegta, izmantojot maksliga
atsaucas uz realam personam. intelekta darbinatus atbilzu rikus.

Ligumi ar Ml pakalpojumu sniedzéjiem ir bitisks aizsardzibas mehanisms. Parliecinieties vai tie satur: zaudéjumu atlidzinasanu, atbildibas
ierobeZojumi, precizitates garantijas, zinoSana par incidentiem un datu parnesamiba péc sadarbibas izbeigSanas.



Bibliotekara juridiskais ®mplekts

P
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Prasmes, ko jus jau izmantojat avotu izvertésanai, ir tieSi piemérojamas maksliga intelekta tiesibu aktiem.

Juridiska joma Galvenais jautajums, kas jauzdod

Autortiesibas

Datu aizsardziba

ES MI akts

Atbildiba

Pakalpojumu sniedzéja ligums

Kam pieder riks? Vai tas tika apmacits ar materialiem, kurus aizsarga autortiesibas?

Vai Sis riks apstrada personas datus? Vai ir nepiecieSams novértéjums par ietekmi un
datu aizsardzibu (NIDA) un datu apstrades ligums?

Kada riska lTment ietilpst $1 sistéma? Kadi ir masu pienakumi ka ieviesgjiem?

Ja maksligais intelekts pielauj klGdu vai nodara kaitéjumu, kurs uznemas juridisko
atbildibu?

Vai ligums attiecas uz atlidzinasanu, zinoSanu par incidentiem un datu dzésanas
tiestbam?
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MI atslegas vardu krajuf#B

ES MI akts

Regula (ES) 2024/1689 — pasaulé pirmais visaptverosais Ml
tiesibu akts, kura maksliga intelekta sistemu un to ievieséju
regulésanai tiek izmantota uz risku balstita pieeja.

GPAI modelis

Visparéejas nozimes maksliga intelekta modelis, ko izmanto par
produkta pamatu, ievérojot 1pasas saistibas.

Teksta un datu ieguve

Autortiesibu izneémums, kas lauj automatizéti analizét saturu —
ar atskirigiem nosacijumiem ES, ASV un Apvienotas Karalistes
jurisdikcijas.

levieséjs
Organizacija (pieméram, bibliotéka), kas sava darbiba izmanto

maksliga intelekta sistému, un ta nav Sis sistémas
nodrosinataja vai izstradataja.

NIDA

Novéertéjums par ietekmi uz datu aizsardzibu — process pirms
tada maksliga intelekta ieviesanas, kas, visticamak, radis augstu
risku fizisko personu tiestbam.

Atlidzinasana

Liguma klauzula, kura viena puse piekrit segt otras puses
juridisko atbildibu vai finansialos zaudéjumus.



Aktivitate

1. gadijuma izpéte: Bibliotéka izmanto MI térzésanas robotu gramatu ieteikSanai. Tas nejausi
saglaba lasitaju sarunu vesturi ar vinu personigajam interesém un izveélem.

2. gadijuma izpéte: Drosibas nolukos tiek ierosinats ieviest sejas atpazisSanas sistému. Vai
maksliga intelekta likums to atlauj? Kadi drosSibas pasakumi ir nepiecieSami?

3. gadijuma izpéte: Students generé eseju, izmantojot ChatGPT. Bibliotékai tiek lugts kopigot

studenta meklesanas vesturi ar skolu.

Grupa analizéjiet savu gadijumu, kas saistits ar maksligo intelektu, datu
privatumu un atbilstibu tiesibu aktiem, lai noteiktu labako ricibas planu

saskana ar likumiem.



Diskusija

Vai jusu iestadei ir maksliga intelekta pakalpojumu iepirkumu politika? Kas parskata piegadataju ligumus, lai
nodrosinatu atbilstibu tiesibu aktiem?

Vai esat izmantojusi Ml rikus satura (ierakstu, kopsavilkumu, aprakstu) generésanai? Kam pieder Sis saturs?

Ka jus izskaidrotu ES Maksliga intelekta akta riska klasifikaciju kolégim, kurs$ par to nekad nav dzirdéjis?

Kads juridiskais jautajums par maksligo intelektu jasu bibliotéka Sobrid Skiet aktualakais?




